31/03/2021

DGCAL [ 2Rgums s

Relatérios

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social

Ano 2020 Quadro Quadro 1 - [BS100] Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo a modalidade de vinculagéo e género
Periodo  Anual Entidade VIANA DO ALENTEJO
Utilizador de criagdo Ana Paula Mateus Bento Data de criagdo 2021-02-03 12:28:41

Utilizador da ultima alteragdo - Data da ultima alteracdo -
Exportar para Excel

Carreiras Gerais - Técnico

Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio
Superior
Comissao di
omissao de " 0 " 1 " 0
Servigo
M 0 M: 2 M 0
T 0 T 3 T 0
CTFP
por H: 0 H: 0 H: 12
tempo
indeterminado . 0 M: 0 M: 14
T 0 T 0 T 26
CTFP a t
atermo H: 0 H: 0 H: 0
resolutivo
certo M: 0 M: 0 M: 2
T: 0 T 0 T 2
CTFP a
atermo H: 0 H: 0 H: 0
resolutivo
incerto M: 0 M: 0 M: 0
T: 0 T 0 T 0
Outs
ura H: 0 H: 0 H: 0
M 0 M: 0 M 0
T 0 T 0 T 0
Total H: 0 1 12
M: 0 M 2 M 16
T 0 T 3 T 28

Carreiras Gerais - Assistente

Técnico
He 0
M: 0
T 0
e 6
M: 27
T 33
e 0
M: 0
T 0
e 0
M: 0
T: 0
He 0
M: 0
T: 0

6
M 27
T 33

SIIAL - Formulario Genérico

Bem-vindo, Recursos Humanos | Adeséo PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadao | Sessdo Termina em 30:00 min | Terminar Sessao

Carreiras Gerais - Assistente

Operacional

e 0
M: 0
T 0
e 47
M: 19
T 66
e 0
M: 0
T 0
He 0
M: 0
T: 0
He 0
M: 0
T: 0

47
M 19
T 66

Bombeiros

https://appls.portalautarquico.pt/SIIALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoL eitura=False&InputRegistold=1990325&Quadrold=1444

o ©o o o

Informatica

N ©O N O

Policia Municipal

o ©o o o

Outros

A& NN O

Total
H:

M: 4
T 6
H: 68
M: 60
T:128
H: 0
M: 2
T 2
H: 0
M: 0
T 0
H: 0
M: 0
T 0
H: 70
M: 66
T:136

12



31/03/2021 SIIAL - Formulario Genérico
Nota: O numero de efetivos dos quadros 1, 2, 3 e 4 tem de ser igual
Na&o incluir: eleitos locais; estagiarios PEPAL/IEFP; programas ocupacionais; trabalhadores ausentes ha mais de 6 meses.

Incluir GAP: relagéo juridica - Comissao de Servigos / Carreira — Outros
Incluir ainda trabalhadores temporariamente ausentes, exceto aqueles que estejam ausentes ha mais de 6 meses.

Fiscais municipais e outras carreiras nao revistas e nao descriminadas — regra, relagéo juridica de Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas ( e ndo Nomeagao) e carreira Outros.

AEC e outros técnicos superiores — na respetiva relagéo juridica e carreira.

o ar UNIAO EUROPEIA 210WINNER Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2021 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, |E7.
l ) agilityaward
COMPETE = =

https://appls.portalautarquico.pt/SIIALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoL eitura=False&InputRegistold=1990325&Quadrold=1444 2/2



31/03/2021

DCAL ‘ DIRECAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Relatérios

Editar Balango Social

Lista de Balango Social

Ano 2020
Periodo Anual
Utilizador de criagdo Ana Paula Mateus Bento

Utilizador da ultima alteracao -

Exportar para Excel

Total

Tarefa
H: 0
M: 0
T 0

A

venga H: 3

M: 2
T: 5

Total 3
M: 2
T: 5

Nota: Prestadores de servigos - pessoas singulares com relagéo de trabalho ndo subordinado, incluindo o pessoal afeto a area da educacéo

Ay QR:

' " -uumo EUROPEIA 2010 WINNER
S agilityaward
cowpeTe NN ool W

Quadro
Entidade
Data de criagao

Data da ultima alteragao

Bem-vindo, Recursos Humanos | Adesao PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadao | Sessé@o Termina em 29:50 min | Terminar Sesséo

Quadro 1.1 - [BS110] Contagem dos prestadores de servigos (pessoas singulares) segundo a modalidade de prestagao de servigos e género

VIANA DO ALENTEJO
2021-02-03 12:28:41

SIIAL - Formulario Genérico

Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2021 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.

https://appls.portalautarquico.pt/SIIALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoLeitura=False&InputRegistold=1990325&Quadrold=1448
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31/03/2021

DCAL DIRECAO - GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Relatorios

Editar Balango Social
Lista de Balango Social
Ano 2020
Periodo Anual
Utilizador de criagdo Ana Paula Mateus Bento

Utilizador da dltima alteragdo -

Exportar para Excel

Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio
Menos H: 0 H:
de 20
Anos M: 0 M:
T 0 T
20-24 : 0 H
M 0 M:
T 0 T
25-29 - 0 H
M 0 M:
T 0O T
30-34 H: 0 H
M 0 M:
T: 0o T
35-39 H: 0 H
M 0 M:
T 0 T
40-44 H: 0 H
M 0 M:
T 0 T
45-49 - 0 H
M 0 M:
T 0 T

Quadro Quadro 2 - [BS200] Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o escaldo etério e género

Entidade VIANA DO ALENTEJO

Data de criagdo 2021-02-03 12:28:41

Data da ultima alteragdo -

Carreiras Gerais - Técnico

Superior
0 H:
0 M:
0o T
0 H:
0 M:
0 T
0 H:
0 M:
0 T
0 H:
0 M:
0o T
0 H:
0 M:
0 T
L H:
Tom
2 T
0 H:
0 M:
0 T

Carreiras Gerais - Assistente

Técnico

H: 0
M: 0
T 0
H: 0
M: 0
T 0
H: 0
M: 0
T 0
H: 3
M: 0
T 3
H: 1
M: 1
T 2
H: 1
M: 9
T 10
H: 0
M: 6
T 6

SIIAL - Formulario Genérico

Bem-vindo, Recursos Humanos | Adesao PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidad&o | Sess&@o Termina em 29:58 min | Terminar Sessao

Carreiras Gerais - Assistente

Operacional

H: 0
M: 0
T 0
" 0
M: 0
T 0
e 1
M: 0
T 1
H: 0
M: 2
T 2
W 4
M: 0
T 4
o 4
M: 2
T 6
e 5
M: 5
T 10

Bombeiros

https://appls.portalautarquico.pt/SIIALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoL eitura=False&InputRegistold=1990325&Quadrold=1456

Informatica

Policia Municipal

Outros

Total

H: 0
M: 0
T 0
H: 0
M: 0
T 0
H: 1
M: 2
T 3
H 4
M: 5
T 9
H: 12
M: 6
T 18
H: 9
M: 14
T 23
H 7
M: 13
T 20

12



31/03/2021

50-54 H: 0 H: 0 H: 2 H: 1 H:
M 0 0w T om 5
T 0 T 0T 3 T 6 T

559 0 0 0 0y
M 0 Tow 2y 2y
T: 0 T 1 T 2 T 2 T

608y, 0 0w 0w 0y
M 0 0w 0 v 2y
T: 0 T 0 T 0 T 2 T

6569 0y 0y 0 0y
M 0 0w 0 v 2y
T. 0o T 0O T 0 T 2 T

70.0u H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 H

mais

anos 0w 0w 0w 0
T 0O T 0 T 0 T 0 T

Total 0 H: 1 12 H 6
M: 0 M 2 M 16 M 27 M
T 0 T 3 T 28 T 33 T

Nota: O nimero de efetivos dos quadros 1,2,3 e 4 tem que ser igual

N&o incluir: eleitos locais; estagiarios PEPAL/IEFP; programas ocupacionais; trabalhadores ausentes ha mais de 6 meses.

Incluir GAP: Carreira — Outros.
Incluir ainda trabalhadores temporariamente ausentes, exceto aqueles que estejam ausentes ha mais de 6 meses.

Fiscais municipais e outras carreiras ndo revistas e ndo descriminadas — carreira Outros.

Coordenadores técnicos/encarregados gerais operacionais/ coordenadores de projeto : nas respetivas carreiras.

A F
iy Q
COMPETE

2010 WINNER
agilityaward

https://appls.portalautarquico.pt/SIIALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoL eitura=False&InputRegistold=1990325&Quadrold=1456

SIIAL - Formulario Genérico

4

13
14

47
19
66

H:

o O o o

N ©O N O

o o o o

~ N N O

T 18

H: 14

T 18

H: 70
M: 66
T:136

Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2021 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
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31/03/2021

DCAL | DIREGAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Relatorios

Editar Balango Social

Lista de Balango Social
Ano 2020

Periodo Anual
Utilizador de criagdo Ana Paula Mateus Bento

Utilizador da dltima alteragdo -

Exportar para Excel

Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio
Ate

H: 0 H
5
Anos . 0 M:

T: 0 T
5-9

H: 0 H

M 0 M:

T 0 T
10-

H 0 H
14

M: 0 M:

T: 0 T
15-

H 0 H
19

M 0 M:

T 0 T
20-

H: 0 H
24

M 0 M:

T 0 T
25-

H: 0 H
29

M 0 M:

T 0 T
30-

H: 0 H
34

M 0 M:

T 0 T

Quadro  Quadro 3 - [BS300] Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira segundo o nivel de antiguidade e género

Entidade VIANA DO ALENTEJO

Data de criagdo 2021-02-03 12:28:41

Data da ultima alteragao -

Carreiras Gerais - Técnico

Superior
1 H:
0 M:
1 T
0 H:
0 M:
0 T
0 H:
L M:
1 T
0 H:
0 M:
0 T
0 H:
0 M:
0 T
0 H:
0 M:
0 T
0 H:
0 M:
0 T

Carreiras Gerais - Assistente

Técnico

e 1
M: 4
T 5
He 1
M: 1
T 2
H 1
M: 2
T: 3
H 2
M: 5
T: 7
H 1
M: 8
T: 9
e 0
M: 3
T: 3
H 0
M: 2
T 2

SIIAL - Formulario Genérico

Bem-vindo, Recursos Humanos | Adeséo PIN | Alterar Palavra-chave | Cartao do Cidadao | Sessdo Termina em 29:59 min | Terminar Sessao

Carreiras Gerais - Assistente

Operacional
H: 9
M: 12
T 21
e 6
M: 1
T 7
e 4
M: 0
T: 4
H: 4
M: 2
T 6
H: 9
M: 3
T: 12
H: 3
" 1
T: 4
e 1
M: 0
T 1

Bombeiros

https://appls.portalautarquico.pt/SIIALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoLeitura=False&InputRegistold=1990325&Quadrold=1457

Informatica

Policia Municipal

Outros

Total

H: 18
M: 28

H: 10

H: 10

12



31/03/2021 SIIAL - Formulario Genérico

35- H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 H: 8 H:
39
M 0 M 1 M: 1 M 2 M 0 M
T: 0 T: 1 T: 1 T: 2 T: 8 T:
4 H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 H: 3 H
ou
mais 0 m 0 m 0 0 0
anos
T: 0 T 0o T 0 T 0 T 3 T
Total  H: 0 H 1 H 12 H 6 H 47 H
M: 0 M 2 M 16 M 27 M 19 M
T 0 T 3 T 28 T 33 T 66 T

Nota: O nimero de efetivos dos quadros 1,2, 3 e 4 tem de ser igual
N&o incluir: eleitos locais; estagiarios PEPAL/IEFP; programas ocupacionais; trabalhadores ausentes ha mais de 6 meses.

Incluir GAP: Carreira — Outros.
Incluir ainda trabalhadores temporariamente ausentes, exceto aqueles que estejam ausentes ha mais de 6 meses.

Fiscais municipais e outras carreiras ndo revistas e ndo descriminadas — carreira Outros .

Coordenadores técnicos/encarregados gerais operacionais/coordenadores de projeto : nas respetivas carreiras

A r [UNIAO EUROPEIA 2-010W\NNER
'l rG agilityaward
COMPETE esenvalvimento Regionai

https://appls.portalautarquico.pt/SIIALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoL eitura=False&InputRegistold=1990325&Quadrold=1457

o ©o o o

N O N O

o ©o o o

A N N O

H: 8

4
T 12

3
M: 0
T 3
H: 70
M: 66
T:136

Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2021 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
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31/03/2021

DCAL ‘ DIRECAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Relatérios

Editar Balango Social
Lista de Balanco Social
Ano 2020
Periodo Anual
Utilizador de criagdo Ana Paula Mateus Bento

Utilizador da ultima alteragdao -

Exportar para Excel

Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio
Menos de 4 0

H: H
anos de
escolaridade . 0 M:

T 0 T
4 anos de

H: 0 H
escolaridade

M 0 M:

T: 0 T
6 anos de

H: 0 H
escolaridade

M 0 M:

T 0o T
9° ano ou

H: 0 H
equivalente

M 0 M:

T 0 T
11° ano

H: 0 H

M 0 M:

T: 0 T
12° ano ou

H: 0 H
equivalente

M 0 M:

T 0o T
Bacharelato 0

H: H

M 0 M:

T 0 T

Quadro

Entidade

Data de criagao

Data da ultima alteragao

Quadro 4 - [BS400] Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o nivel de escolaridade e género

VIANA DO ALENTEJO
2021-02-03 12:28:41

Carreiras Gerais - Técnico Carreiras Gerais - Assistente
Superior Técnico

H: 0 H: 0
M: 0 M: 0
T 0O T 0
H: 0 H: 0
M: 0 M: 0
T 0 T 0
H: 0 H: 0
M: 0 M: 0
T 0o T 0
H: 0 H: 0
M: 0 M: 0
T 0 T 0
H: 0 H: 0
M: 0 M: 4
T 0 T 4
H: 0 H: 6
M: 0 M: 22
T 0o T 28
H: 0 H: 0
M: 0 M: 0
T 0 T 0

SIIAL - Formulario Genérico

Bem-vindo, Recursos Humanos | Adesao PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadao | Sessdo Termina em 29:28 min | Terminar Sessao

Carreiras Gerais - Assistente

Operacional
H: 0
M 0
T 0
" 20
M 3
T 23
o 15
M: 5
T 20
H: 9
M 6
T 15
" 0
M 0
T 0
o 3
M: 5
T 8
H: 0
M 0
T 0

Bombeiros

https://appls.portalautarquico.pt/SIIALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoLeitura=False&InputRegistold=1990325&Quadrold=1460

Informatica

Policia Municipal

Outros

Total

H: 0
M: 0
T 0
H: 20
M: 3
T 23
H: 15
M: 5
T 20
H: 9
M: 6
T 15
H: 0
M: 4
T 4
H: 11
M: 28
T 39
H: 1
M: 0
T 1

12



31/03/2021

Licenciatura " 0 H: 1 H: 1 H: 0
M 0 M 2 M 14 M L
T 0 T 3 T 25 T 1
Mestrado e 0 H: 0 H: 1 H: 0
y 0 0w 2y 0
T 0 T 0 T 3 T 0
Doutoramento e 0 . 0 4 0w 0
M 0 M 0 M 0 M 0
T o T o T o T 0
Total 0 1 H 12w 6
M: 0 M 2 M 16 M 27
T 0o T 3 T 8 T 8

Nota: O nimero de efetivos dos quadros 1, 2, 3 e 4 tem de ser igual

Néo incluir: eleitos locais; estagiarios PEPAL/IEFP; programas ocupacionais; trabalhadores ausentes ha mais de 6 meses.
Incluir GAP: relagéo juridica - Comisséo de Servigos / Carreira — Outros.

Incluir ainda trabalhadores temporariamente ausentes, exceto aqueles que estejam ausentes ha mais de 6 meses.

Fiscais municipais e outras carreiras nao revistas e ndo descriminadas — carreira Outros.

A = UNIAOC EUROPEIA %uiu WINNER
V’ AG agilityaward
COMPETE ecenanments Regiona

SIIAL - Formulario Genérico

0 H:
0 M:
0 T
0 H:
0 M:
0 T
0 H:
0 M:
0 T
47 H:
19 M
66 T

o ©o o o

N © N O

o ©o o o

A~ NN O

H: 13
M: 18
T 31

H: 70
M: 66
T:136

Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2021 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.

https://appls.portalautarquico.pt/SIIALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoLeitura=False&InputRegistold=1990325&Quadrold=1460
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31/03/2021

DCAL ‘ DIRECAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Relatérios

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social

Ano 2020
Periodo Anual
Utilizador de criagdo Ana Paula Mateus Bento

Utilizador da ultima alteragao -

Exportar para Excel

Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio
Unigo

H: 0 H:
Europeia

M: 0 M:

T 0 T
CPLP

H: 0 H

M 0 M

T 0o T
Outros

H: 0 H:

M 0 M

T 0 T
Total H: 0 H:

M: 0 M:

T 0 T

SIIAL - Formulario Genérico

Bem-vindo, Recursos Humanos | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadao | Sessédo Termina em 29:59 min | Terminar Sesséo

Quadro Quadro 5 - [BS500] Contagem dos trabalhadores estrangeiros por cargo / carreira segundo a nacionalidade e género

Entidade VIANA DO ALENTEJO

Data de criagdo 2021-02-03 12:28:41

Data da ultima alteragdao -

Carreiras Gerais - Técnico

Superior
1 H:
2 M:
3 T
0 H:
0 M:
0 T
0 H:
0 M:
0o T
1 H

M:

T

12

16

28

Carreiras Gerais - Assistente

Técnico

H: 6
M: 27
T 33
H: 0
M 0
T 0
H: 0
M 0
T 0
H 6
M: 27
T 33

Carreiras Gerais - Assistente

Operacional
H: 47
M: 19
T 66
H: 0
M: 0
T 0
H: 0
M: 0
T 0
47
M: 19
T 66

Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros Total
H 0 2w 0w 2 W70
M: 66
M: 0 M: 0 M: 0 M: 2 T136
T 0 T 2T U 4
H 0 4 0 [ 0 H
M:
M 0 M 0 M: 0 M 0 T
T 0 T 0 T 0 T 0
H: 0 H: 0 H: 0 H: 0| H
M:
M 0 M 0 M: 0 M 0 T
T 0 T 0o T 0 T 0
H: 0 H 2 H 0 2 HT70
M: 0 M 0 M 0 M 2 M:66
T 0 2 T 0O T 4 T136

Nota: Considerar apenas os trabalhadores estrangeiros, pelo que serdo excluidos os de nacionalidade portuguesa da linha “Unido Europeia” e o seu total ndo sera igual ao do quadro 1

UNIAO EUROPEIA 2010 WINNER
Vl QF agilityaward
COMPETE = Desenvoivmente Regional

Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2021 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, |IE7.

https://appls.portalautarquico.pt/SllALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoLeitura=False&InputRegistold=1990325&Quadrold=1461
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31/03/2021

DCAL ‘ DIRECAQ-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Relatérios

Editar Balango Social

Lista de Balango Social
Ano 2020

Periodo Anual

Utilizador de criagdo Ana Paula Mateus Bento

Utilizador da dltima alteragdo -

Exportar para Excel

Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio
Menos H: 0 H:
de 20
Anos 0 M
T 0o T
20-24 H: 0 H
M 0 M
T 0 T
25-29 H: 0 H
M 0 M.
T 0 T
30-34 H: 0 H
M 0 M
T 0o T
35-39 H: 0 H
M 0 M
T 0 T
40-44 H: 0 "
M 0 M.
T 0 T

SIIAL - Formulario Genérico

Bem-vindo, Recursos Humanos | Adeséo PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidad&o | Sessédo Termina em 29:48 min | Terminar Sessao

Quadro Quadro 6 - [BS600] Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo / carreira segundo o escaldo etario e género

Entidade VIANA DO ALENTEJO

Data de criagdo 2021-02-03 12:28:41

Data da ultima alteragao -

Carreiras Gerais - Técnico

Superior

H:

Carreiras Gerais - Assistente

Técnico

o 0
" 0
T 0
o 0
" 0
T 0
W 0
" 0
T 0
o 0
" 0
T 0
o 0
" 0
T 0
o 0
" 0
T 0

Carreiras Gerais - Assistente

Operacional

H: 0
M 0
T 0
" 0
M 0
T 0
H: 0
M: 0
T 0
H: 0
" 1
T 1
H: 0
M 0
T 0
H: 0
M: 0
T 0

Bombeiros

https://appls.portalautarquico.pt/SIIALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoLeitura=False&InputRegistold=1990325&Quadrold=1462

Informatica

Policia Municipal

Outros

Total

H:0
M:0
T0

H:0
M:0
T0

H:0
M:0
T0

H:0
M:1
T 1

H:0
M:0
T0

H:0
M:0
T0

12



31/03/2021

45-49

50-54

55-59

60-64

65-69

70 ou
mais

anos

Total

Nota: Considerar o total de trabalhadores incluidos no quadro 1 que apresentem uma incapacidade permanente igual ou superior a 60% (conceito idéntico ao do considerado para efeitos fiscais)

ol Gr

H:

COMPETE

https://appls.portalautarquico.pt/SIIALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoLeitura=False&InputRegistold=1990325&Quadrold=1462

0 H
0 M:
0 T
0 H:
0 M:
0 T
0w
0 M:
0 T
0 H:
0 M:
0 T
0 H:
0 M:
0 T
0w
0 M:
0 T
0 H
0 M:
0 T

UNIAC EUROPEIA

2010 WINNER
agilityaward

o O o o

o O o o

o O o o

SIIAL - Formulario Genérico

0

H:

o O o o

o O o o

o O o o

o O o o

H:0
M:0
T0

H:0
M:0
T0

H:1
M:0
T 1

H:0
M:0
T 0

H:0
M:0
T0

H:0
M:0
T0

H:1
M:1
T2

Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2021 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
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31/03/2021

DCAL ‘ DIRECAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Relatérios

Editar Balango Social

Lista de Balango Social
Ano

Periodo

Utilizador de criagao

Utilizador da ultima alteragao

Exportar para Excel

2020

Anual

Ana Paula Mateus
Bento

Quadro  Quadro 7 - [BS700] Contagem dos trabalhadores admitidos e regressados durante o ano por cargo/carreira segundo o modo de ocupagao do posto de trabalho ou modalidade de vinculagéo

e género

Entidade VIANA DO ALENTEJO

Data de criagdo 2021-02-03 12:28:41

- Data da ultima alteragdo -

Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio

Procedimento

H:
concursal

M:

T
Cedéncia de H:
interesse publico ’

M:

T
Mobilidade

H:
interna a 6rgéos
ou servigos M:

T
Regresso de

H:
licenga

M:

T
Comisséo de

H:
servigo

M:

T
CEAGP/CEAGPA H

M:

T

0 H:
0 M:
0 T
0 H:
0 M:
0 T
0 H:
0 M:
0 T
0 H:
0 M:
0 T
0 H:
0 M:
0 T
0 H:
0 M:
0 T

Carreiras Gerais - Técnico

Superior
0 H:
0 M:
0 T
0 H:
0 M:
0 T
0 H:
Towm
17 T
0 H:
0 M:
0 T
0 H:
0 M:
0 T
0 H:
0 M:
0 T

Carreiras Gerais - Assistente

Técnico

e 0
" 0
T 0
e 0
" 0
T 0
W 0
" 1
T 1
W 0
" 0
T 0
W 0
" 0
T 0
W 0
" 0
T 0

SIIAL - Formulario Genérico

Bem-vindo, Recursos Humanos | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadao | Sessdo Termina em 29:59 min | Terminar Sessao

Carreiras Gerais - Assistente

Operacional

W 1
" 0
T 1
W 0
" 0
T 0
W 0
" 0
T 0
W 0
" 1
T 1
W 0
" 0
T 0
W 0
" 0
T 0

Bombeiros

https://appls.portalautarquico.pt/SlIALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoLeitura=False&InputRegistold=1990325&Quadrold=1463

Informatica

Policia Municipal

Outros

Total

H:3
M:1
T 4

H:0
M:0
T0

H: 1
M:2
T3

H:0
M:1
T 1

H:0
M:0
T0

H:0
M:0
T 0

12



31/03/2021 SIIAL - Formulario Genérico

Outras situagdes ~ H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 H: 0
M 0 M 0 M: 0 M 0 M 1
T: 0 T 0 T 0 T 0 T 1
Total H: 0 H 0 3 H 0 H 1
M: 0 M: 1 M: 1 M: 1 M 2
T 0O T 17 T 4 T 1T 3

Nota: Considerar o total de trabalhadores admitidos pela 12 vez ou regressados ao servico entre 1 de Janeiro e 31 de Dezembro inclusive

UNIAO EUROPEIA 2010 WINNER
A ' |- :
b 9 agilityaward
COMPETE b

https://appls.portalautarquico.pt/SIIALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoLeitura=False&InputRegistold=1990325&Quadrold=1463

H:

o o o o

o ©o o o

o o o o

o o o o

H:0
M:1

T1

H: 4
M:5
T9

Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2021 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.

22



31/03/2021

DGAL [ 3rRsuns s

Relatérios

Editar Balango Social

Lista de Balango Social

Ano
Periodo
Utilizador de criagao

Utilizador da ultima alteragao

Exportar para Excel

Dirigente -
Caducidade
H:
M:
T
Revogagao (mutuo H:
acordo) ’
M:
T
Resolugéo ou H:
Exoneragéo (iniciativa ’
do empregador) M:
T
Resolugéo, Denuncia H:
ou Exoneragao ’
(iniciativa do M:
trabalhador)
T
Sangao disciplinar H:
M:
T
Conclusao sem H:
sucesso do periodo ’
experiemental M:
T

2020

Anual

Ana Paula Mateus Bento

Superior

Data de criagao

Quadro  Quadro 8 - [BS800] Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saida por género

Entidade VIANA DO ALENTEJO

Data da ultima alteragdo -

Dirigente - Intermédio

Carreiras Gerais - Técnico

Superior

H:

2021-02-03 12:28:41

Carreiras Gerais - Assistente

Técnico

W 0
" 0
T 0
W 0
" 0
T 0
W 0
" 0
T 0
W 0
" 0
T 0
W 0
" 0
T 0
W 0
" 0
T 0

SIIAL - Formulario Genérico

Bem-vindo, Recursos Humanos | Adesao PIN | Alterar Palavra-chave | Cartao do Cidaddo | Sessao Termina em 29:48 min | Terminar Sessdo

Carreiras Gerais - Assistente

Operacional

e 0
" 0
T 0
W 0
e 0
T 0
W 0
" 0
T 0
W 0
e 0
T 0
W 0
" 0
T 0
W 0
" 0
T 0

Bombeiros

https://appls.portalautarquico.pt/SIIALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoLeitura=False&InputRegistold=1990325&Quadrold=1464

Informatica

Policia Municipal

Outros

Total

12



31/03/2021 SIIAL - Formulario Genérico

Fim da situagéo de H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 H: 0
mobilidade interna M: 0
M 0 M 0 M 0 M 0 M: 0 M 0 M 0 M 0 M 0 T 0
T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
Fim da situagdo de o 0 " 0 H: 0 H: 0 H: 0 e 0 e 0 e 0 e 0 H O
cedéncia de interesse M: 0
publico M: 0 M: 0 M: 0 M: 0 M: 0 M: 0 M: 0 M: 0 M: 0 T 0
T. 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
Morte H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 HoO
M: 0
M 0 M 0 M 0 M 0 M 0 M: 0 M 0 M 0 M 0 T 0
T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
Reformalaposentagéo o 0 " 0 H: 0 H: 1 He 5 e 0 e 0 e 0 e 0 H 6
M: 0
M 0 M 0 M 0 M 0 M 0 M: 0 M 0 M 0 M 0 T 6
T. 0 T 0 T 0 T 1 T 5 T 0 T 0 T 0 T 0
Limite de idade H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 HoO
M: 0
M 0 M 0 M 0 M 0 M 0 M: 0 M 0 M 0 M 0 T 0
T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
Cessagdo da o 0 " 0 H: 0 H: 0 H: 0 e 0 e 0 e 0 e 0 H O
comisséo de servico M: 0
M 0 M 0 M 0 M 0 M 0 M: 0 M 0 M 0 M 0 T 0
T. 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
Outros H: 0 H: 0 H: 1 H: 1 H: 1 H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 w3
M: 3
M 0 M 0 M 2 M 0 M 1 M: 0 M 0 M 0 M 0 T 6
T 0 T 0 T 3 T 1 T 2 T 0 T 0 T 0 T 0
Total H: 0 H 1 H 2 H: 2 H 6 H 0 H: 0 H: 0 H: 0 H:11
M: 0 M 0 M 2 M 0 M 1 M 0 M 0 M 0 M 0 M 3
T 0 T 1 T 4 T 2 T 7 T 0 T 0 T 0 T 0 T14
A QF UNKO BURCERIA ATONTIRER Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2021 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, |E7.
COMPETE N . agilityaward
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31/03/2021

DCAL DIRECAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Relatorios

Editar Balango Social
Lista de Balango Social

Ano 2020

Periodo Anual

Utilizador de criagdo Ana Paula Mateus Bento

SIIAL - Formulario Genérico

Bem-vindo, Recursos Humanos | Adesao PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadéo | Sessdo Termina em 30:00 min | Terminar Sessao

Quadro  Quadro 10 - [BS1000] Contagem dos postos de trabalho previstos e ndo ocupados durante o ano por cargo / carreira segundo a dificuldade de recrutamento

Entidade VIANA DO ALENTEJO

Data de criagdo 2021-02-03 12:28:41

Utilizador da ultima alteragdo - Data da ultima alteracdo -

Exportar para Excel

Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio
N&o abertura de 0

T T:
procedimento
concursal T: 0o T
Impugnacéo do

pugnag: T 0 T

procedimento
concursal T: 0o T
Falta de

T 0 T:
aprovagao do
orgdo executivo  T: 0 T
Procedimento 0

T: T:
concursal
improcedente T 0 T
Procedimento 0

T: T:
concursal em
desenvolvimento T 0o T
Total T 0 T

[UNIAO EUROPEIA 2010 WINNER
V' (FQP agilityaward
COMPETE ' Desenvonimante Regionsi

Carreiras Gerais - Técnico

Superior
0 T
0o T
0 T
0 T
0 T
0 T
0 T
0 T
0 T
0 T
0o T

Carreiras Gerais - Assistente

Técnico

T 0
T 0
T 0
T 0
T 0
T 0
T 2
T 2
. 1
T: 1
T 3

Carreiras Gerais - Assistente

Operacional
N 0
T 0
N 0
T 0
N 0
T 0
N 0
T 0
. 4
T 4
T 4

Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros Total
T 0 . (U 0 - 0 T4
T 0 T 0 T 0 T 0
T 0 - (U 0 - 0 To
T 0 T 0 T 0 T 0
T 0 - 0 . 0 0 To
T 0 T 0 T 0 T 0
T 0 . (U 0 0 T2
T 0 T 0 T 0 T 0
T (U (U 0 - 0 T5
T 0 T 0 T 0 T 0
T 0 T 0 T 0 T 0 TN

Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2021 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
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31/03/2021

DCAL ‘ DIRECAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Relatérios

Editar Balanco Social
Lista de Balango Social
Ano 2020
Periodo Anual
Utilizador de criagdo Ana Paula Mateus Bento

Utilizador da ultima alteragdao -

Exportar para Excel

Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio
Promogdes
¢ H: 0 H
(carreiras nao
revistas e M: 0 M
carreiras
subsistentes) T 0 T
Procedimento 0
H: H
concursal
M 0 M
T: 0 T
Consolidag&o
¢ H: 0 H
da mobilidade
na categoria (3) M: 0 M
T: 0 T
Alteragdo
¢ H: 0 H
obrigatéria do
posicionamento . 0 M
remuneratério
(1) T [
Alteracdo do
i H: 0 H
posicionamento
remuneratério M: 0 M
por opgao
gestionaria T 0 T
(regra) (2)

Quadro Quadro 11 - [BS1100] Contagem das mudangas de situagéo dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo e género

Entidade VIANA DO ALENTEJO

Data de criagdo 2021-02-03 12:28:41

Data da ultima alteragdo -

Carreiras Gerais - Técnico

Superior
0 H:
0 M:
0 T
0 H:
0 M:
0 T
0 H:
0 M:
0 T
0 H:
0 M:
0 T
0 H:
0 M:
0 T

Carreiras Gerais - Assistente

Técnico

H: 0
M: 0
T 0
H: 0
M: 0
T 0
H: 0
M: 0
T 0
H: 0
M: 0
T 0
H: 0
M: 0
T 0

SIIAL - Formulario Genérico

Bem-vindo, Recursos Humanos | Adesao PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadao | Sessdo Termina em 29:49 min | Terminar Sessédo

Carreiras Gerais - Assistente

Operacional

H: 0
M: 0
T 0
H: 0
M: 0
T 0
H: 0
M: 0
T 0
H: 0
M: 0
T 0
H: 0
M: 0
T 0

Bombeiros

https://appls.portalautarquico.pt/SIIALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoLeitura=False&InputRegistold=1990325&Quadrold=1466

Informéatica

Policia Municipal

Outros

Total

H:0
M:0
T0

H:0
M:0
T0

H:0
M:0
T0

H:0
M:0
T0

H:0
M:0
T0

12



31/03/2021 SIIAL - Formulario Genérico

Alteragdo do H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 H: H:0
posicionamento M:0
remuneratdrio M: 0 M: 0 M: 0 M: 0 M: 0 M T0
por opgéo
gestionaria T 0o T 0 T 0 T 0 T 0 T
(excegao) (2)
Total H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 H: H:0
M 0 M 0 M 0 M M 0 M M:0
T 0 T 0 T 0 T T 0 T T0
(1) e (2) - Artigos 156.°, 157.° e 158.° da LGTFP, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20/6;
(3) - Artigo 99.° da LGTFP, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20/6;
@ oF -umo EuRoPEIA 10NIRER Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2021 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
> agilityaward
COMPETE
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31/03/2021 SIIAL - Formulario Genérico

DC AL ‘ DI RFC PE*D -GERAL DAS Bem-vindo, Recursos Humanos | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadao | Sessdo Termina em 30:00 min | Terminar Sess&o
AUTARQUIAS LOCAIS

Relatorios

Editar Balango Social

Lista de Balango Social

Ano 2020 Quadro Quadro 14.1 - [BS1410] Contagem das horas de trabalho noturno, normal e extraordinario, segundo o género
Periodo Anual Entidade VIANA DO ALENTEJO
Utilizador de criagdo Ana Paula Mateus Bento Data de criagdo 2021-02-03 12:28:41
Utilizador da ultima alteracdao - Data da ultima alteracdo -
Exportar para Excel
Total
Normal H: 75
M: 0
T: 75
Extraordinari
xtraordinario H: 0
M: 0
T: 0
Total H: 75
M: 0
T: 75

Considerar o total de horas efetuadas pelos trabalhadores do servigo entre 1 de janeiro e 31 de dezembro, nas situagdes identificadas.
Este quadro refere-se apenas a trabalho noturno. Para o preenchimento da coluna "trabalho noturno extraordinario" neste quadro deve-se considerar o trabalho extraordinario efetuado em dias normais e em dias de descanso
semanal obrigatoério, complementar e feriados.

) G-

-w-fw EUROPEIA 20 WINNER Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2021 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
coMPETE

Fundo Europeu de aglhtyaward

Desenvolvimento Regional
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31/03/2021 SIIAL - Formulario Genérico

DC AL ‘ DI RF[; PE*D -CERAL DAS Bem-vindo, Recursos Humanos | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadao | Sessdo Termina em 29:59 min | Terminar Sesséo
AUTARQUIAS LOCAIS

Relatorios

Editar Balango Social

Lista de Balango Social

Ano 2020 Quadro Quadro 14.2 - [BS1420] Contagem das horas de trabalho extraordinario, diurno e noturno, segundo o género
Periodo Anual Entidade VIANA DO ALENTEJO
Utilizador de criagdo  Ana Paula Mateus Bento Data de criagdo 2021-02-03 12:28:41
Utilizador da ultima alteracdao - Data da ultima alteracdo -
Exportar para Excel
Total
Extraordinario Diurno H: 589
M: 42
T 631
Extraordinario Nocturno H: 0
M: 0
T: 0
Total H: 589
M: 42
T 631

Considerar o total de horas suplementares/extraordinarias efetuadas pelos trabalhadores do servico entre 1 de janeiro e 31 de dezembro, nas situagdes identificadas;
O trabalho extraordinario diurno e noturno sé comtempla o trabalho extraordinario efetuado em dias normais de trabalho

Fundo Europeu de agll!tyaward

@ G -w-fw EUROPEIA 20 WINNER Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2021 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
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31/03/2021

DCAL ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Relatorios

Editar Balango Social

Lista de Balango Social

Ano
Periodo
Utilizador de criacao

Utilizador da ultima alteracao

Exportar para Excel

Total
Descanso semanal H:
obrigatério ’
M:
T:
Descanso semanal H:
complementar ’
M:
T:
Feriados
H:
M:
T
Total
M:
T:

2020 Quadro
Anual Entidade
Ana Paula Mateus Bento Data de criagao

- Data da ultima alteragao

260

134

394
2241

44

2.285
367

21

388
2.868
199
3.067

SIIAL - Formulario Genérico

Bem-vindo, Recursos Humanos | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadao | Sessdo Termina em 30:00 min | Terminar Sess&o

Quadro 14.3 - [BS1430] Contagem das horas de trabalho extraordinario em dias de descanso semanal e feriados segundo o género
VIANA DO ALENTEJO
2021-02-03 12:28:41

Este quadro comtempla apenas o trabalho extraordinario em dias de descanso semanal obrigatério, complementar e feriados

https://appls.portalautarquico.pt/SlIALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoLeitura=False&InputRegistold=1990325&Quadrold=1469
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31/03/2021 SIIAL - Formulario Genérico

D A L ‘ DIRECAO-GERAL DAS Bem-vindo, Recursos Humanos | Adeszo PIN | Alterar Palavra-chave | Cartéo do Cidadzo | Sess&o Termina em 29:48 min | Terminar Sess&o
AUTARQUIAS LOCAIS

Relatérios

Editar Balanco Social

Lista de Balango Social

Ano 2020 Quadro  Quadro 15 - [BS1500] Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo / carreira segundo o motivo da auséncia e género
Periodo  Anual Entidade VIANA DO ALENTEJO
Utilizador de criagdo Ana Paula Mateus Bento Data de criagdo 2021-02-03 12:28:41
Utilizador da dltima alteragao - Data da ultima alteragdao -
Exportar para Excel
Carreiras Gerais - Técnico Carreiras Gerais - Assistente Carreiras Gerais - Assistente
Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros Total
Superior Técnico Operacional
Casamento He 0,00 H: 0,00 H: 0,00 He 0,00 H: 0,00 H: 0,00 He 0,00 H: 0,00 H: 0,00 H: 0,00
M: 0,00
M: 0,00 M- 0,00 M: 0,00 M: 0,00 M- 0,00 M: 0,00 M: 0,00 M: 0,00 M: 0,00 T 0.00
T. 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
Protegao na He 0,00 H: 16,00 H: 0,00 He 35,00 H: 0,00 H: 0,00 He 54,00 H: 0,00 H: 0,00 H: 105,00
parentalidade M: 274,00
M: 0,00 M- 0,00 M: 274,00 M: 0,00 M- 0,00 M: 0,00 M: 0,00 M: 0,00 M: 0,00 T 379.00
T 0 T 16 T 274 T 3B T 0 T 0 T 54 T 0 T 0
Falecimento He 0,00 H: 0,00 H: 0,00 He 0,00 H: 16,00 H: 0,00 He 0,00 H: 0,00 H: 0,00 H 16,00
de familiar M: 19.00
M: 0,00 M- 0,00 M: 0,00 M: 16,00 M- 3,00 M: 0,00 M: 0,00 M- 0,00 M: 0,00 T 35.00
T 0 T 0O T 0O T 16 T 19 T 0O T 0 T 0O T 0
Doenca He 0,00 H: 19,00 H: 89,00 He 13,00 H: 881,00 H: 0,00 He 23,00 H: 0,00 H: 9,00 H:1.034,00
M: 706,00
M: 0,00 M- 0,00 M: 478,00 M: 92,00 M- 136,00 M: 0,00 M: 0,00 M- 0,00 M: 0,00 T 1.740.00
T [V 19 T 567 T 106 T 1.017 T [V 23 T 0 T 9
Por acidente He 0,00 He 0,00 H: 0,00 He 0,00 H: 137,00 H: 0,00 He 0,00 H: 0,00 H: 0,00 H: 137,00
em servigo M: 196,00
ou doenga M: 0,00 M- 0,00 M: 0,00 M: 0,00 M- 196,00 M: 0,00 M: 0,00 M- 0,00 M: 0,00 T 333.00
profissional ' ’
T. 0 T 0 T 0 T 0 T 333 T 0 T 0 T 0 T 0
Assisténcia a He 0,00 He 0,00 H: 0,00 He 0,00 H: 15,00 H: 0,00 He 0,00 H: 0,00 H: 0,00 H 15,00
familiares M: 11,00
M: 000 000 000 1,00y 000 000y, 0.00 . 000y, 0.0 T 26,00
T. 0 T 0 T 0 T 1" T 15 T 0 T 0 T 0 T 0
Trabalhador- e 0,00 e 0,00 H: 0,00 e 0,00 e 0,00 H: 0,00 e 0,00 H: 0,00 H: 0,00 H 0,00
estudante M: 0.00
M: 000 . 000 000 0,00 . 000 0,00y, 0.00 . 0.00 . 0.00 T 0,00
T. 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0

https://appls.portalautarquico.pt/SIIALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoLeitura=False&InputRegistold=1990325&Quadrold=1470 12



31/03/2021

Porcontado  H: 0,00 H: 4,00 H:

periodo de

férias M: 0,00 M: 0,00 M:
T 0 T 4 T

Com perda " 0,00 H: 0,00 H:

de

vencimento M: 0,00 M: 0,00 M:
T 0 T 0 T

Cumprimento " 0,00 H: 0,00 H:

de pena

disciplinar M: 0,00 M- 0,00 M:
T 0 T 0 T

Greve H: 0,00 H: 0,00 H:
M: 0,00 M: 0,00 M:
T 0 T 0 T

Injustificadas H 0,00 o 0,00 H:
M: 0,00 M: 0.00 M:
T 0 T 0 T

Outros " 0,00 H: 0,00 H:
M: 0,00 M: 0.00 M:
T 0 T 0 T

Total H: 0 H: 39 H:
M: 0 M 0o M
T 0 T 39 T

Nota: Considerar dias completos de auséncia ou periodos de meio dia

A = UNIA® EUROPEIA 2010WNNER
- ' Q agilityaward
COMPETE B o -

https://appls.portalautarquico.pt/SIIALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoLeitura=False&InputRegistold=1990325&Quadrold=1470

0,00

8,00

5,00

6,00

96
766
862

1,00

19,00

20
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

13
49
151
200

SIIAL - Formulario Genérico

8,00

6,00

14
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1,00

13,00

19,00

32
1.070
361
1.431

H:

0,00

0,00

o o o o

1,00

0,00

0,00

0,00

o o o o

0,00

0,00

© O © o

H: 14,00

: 33,00
T 47,00
H: 0,00
M: 0,00
T 0,00
H: 0,00
M: 0,00
T 0,00
H: 2,00
M: 1,00
T 3,00
H: 0,00
M: 0,00
T 0,00
H: 19,00
M: 38,00
T 57,00
H:1.342,00
M:1.278,00
T: 2.620,00

Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2021 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
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31/03/2021

DCAL ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Relatorios

Editar Balango Social

Lista de Balango Social

Ano
Periodo
Utilizador de criacao

Utilizador da ultima alteracao

Exportar para Excel

2020
Anual

Ana Paula Mateus Bento

Valor (Euros)
Remuneragdes Base T 2.059.780,65

T: 2.059.780,65
Suplementos T 52.414,09
Remuneratérios (2) ’

T: 52.414,09
Prémios de Desempenho T 0,00

T: 0,00
Prestagdes Sociais (1) T 157.163,03

T: 157.163,03
Outros encargos com T 0,00
pessoal ’

T: 0,00
Total T 2.269.357,77

Quadro
Entidade
Data de criagao

Data da ultima alteragao

Notas: Remuneragéo base inclui os subsidios de férias e de Natal

(1) O valor das prestagées sociais € igual ao total do quadro 18.2;
(2) O valor dos suplementos remuneratdrios € igual ao total do quadro 18.1.

Ty
coMPETE N

UNIAO EUROPEIA 2010 WINNER

Fundo Europeu de agll!tyaward

SIIAL - Formulario Genérico

Bem-vindo, Recursos Humanos | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadéo | Sessdo Termina em 30:00 min | Terminar Sessao

Quadro 18 - [BS1800] Total dos encargos com pessoal durante o ano

VIANA DO ALENTEJO
2021-02-03 12:28:41

Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2021 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.




31/03/2021 SIIAL - Formulario Genérico

DC AL ‘ DI RFE; PE\D -GERAL DAS Bem-vindo, Recursos Humanos | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadao | Sessdo Termina em 30:00 min | Terminar Sess&o
AUTARQUIAS LOCAIS

Relatorios

Editar Balango Social

Lista de Balango Social

Ano 2020 Quadro Quadro 18.1 - [BS1810] Suplementos remuneratérios
Periodo  Anual Entidade VIANA DO ALENTEJO
Utilizador de criagdo Ana Paula Mateus Bento Data de criagdo 2021-02-03 12:28:41
Utilizador da ultima alteracdao - Data da ultima alteracdo -
Exportar para Excel
Valor (Euros)
Trabalho extraordinario T 3.941,75
(diurno e nocturno)
T 3.941,75
Trabalho normal nocturno T 992,43
T 992,43
Trabalho em dias de T 23.879,72

descanso semanal,
complementar e feriados ~ T: 23.879,72
(ndo incluido em trabalho

extraordinario)

Disponibilidade T 0,00
permanente ’

T: 0,00
Outros regimes especiais T 0,00

de prestacgéo de trabalho

T: 0,00
Risco, penosidade e - 0,00
insalubridade ’

T: 0,00
Fixagao na periferia T 0,00

T: 0,00
Trabalho por turnos T 7.491,79

T: 7.491,79
Abono para falhas T 4.751,89

T: 4.751,89



31/03/2021 SIIAL - Formulario Genérico

Participacdo em reunides T: 0,00
T: 0,00
Ajudas de custo T 5.064,72
T 5.064,72
Representagéo T 6.050,77
T: 6.050,77
Secretariado T 0,00
T: 0,00
Outros suplementos T 241,02
remuneratorios '
T: 241,02
Total T: 52.414,09

Nota: O valor dos suplementos remuneratérios no quadro 18 e o total do quadro 18.1 ndo podem ser diferentes.

’V' QR [UNILO BURORRIA, b Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2021 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
= agilityaward
COMPETE C




31/03/2021 SIIAL - Formulario Genérico

L Dl RF[; ,E,IQ -GERAL DAS Bem-vindo, Recursos Humanos | Adesao PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadao | Sessdo Termina em 30:00 min | Terminar Sessdo
DC \ ‘ AUTARQUIAS LOCAIS

Relatorios

Editar Balango Social

Lista de Balango Social

Ano 2020 Quadro Quadro 18.2 - [BS1820] Prestagdes sociais
Periodo Anual Entidade VIANA DO ALENTEJO
Utilizador de criagido Ana Paula Mateus Bento Data de criagdo  2021-02-03 12:28:41
Utilizador da ultima alteracdao - Data da ultima alteracdo -
Exportar para Excel
Valor (Euros)
Abono de Familia T 5.550,30
T 5.550,30
Subsidios no a&mbito da T 5.202,35
protegéo da
parentabilidade T 5.202,35
Subsidio de educagéo T 0,00
especial
T 0,00
Subsidio mensal vitalicio - 0,00
T 0,00
Subsidio de refeigao T 146.410,38
T 146.410,38
Subsidio de funeral T 0,00
T 0,00
Subsidio por morte T 0,00
T 0,00
Beneficios Sociais T 0,00
T 0,00
Outras prestagdes T 0,00
sociais
T 0,00

Total T: 157.163,03



31/03/2021 SIIAL - Formulario Genérico

Nota: O total das prestagdes sociais no quadro 18.2 é igual ao valor de "prestagdes sociais" do quadro 18.2 .
O valor dos "beneficios Sociais" é igual ao total do quadro 18.2.1

A QR -umm Furoran Z-TTZWNN[R d Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2021 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
agilityawar
E rundo Europeu do
COMPETE : nesanolvimanto Ragionai



31/03/2021 SIIAL - Formulario Genérico

D AL Dl RF{; ,E,IQ -GERAL DAS Bem-vindo, Recursos Humanos | Adesao PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadao | Sessdo Termina em 29:59 min | Terminar Sessdo
C ‘ AUTARQUIAS LOCAIS

Relatorios

Editar Balango Social

Lista de Balango Social

Ano 2020 Quadro Quadro 18.2.1 - [BS18210] Beneficios de apoio social
Periodo  Anual Entidade VIANA DO ALENTEJO
Utilizador de criagdo Ana Paula Mateus Bento Data de criagdo 2021-02-03 12:28:41
Utilizador da ultima alteracdao - Data da ultima alteracdo -

Exportar para Excel

Valor (Euros)

Grupos desportivos / T 0,00
casa de pessoal ’
T: 0,00
Refeitorios T 0,00
T: 0,00
Subsidio de frequéncia T 0,00
de creche e de educagéo '
pré-escolar T 0,00
Colénias de férias T 0,00
T: 0,00
Subsidio de estudos T 0,00
T: 0,00
Apoio socioecondémico T 0,00
T 0,00
Outros beneficios sociais T 0,00
T: 0,00

Total T 0,00



31/03/2021 SIIAL - Formulario Genérico

Nota: o total do quadro é igual ao valor da linha "beneficios sociais" do quadro 18.2

A R -“""“’ EUROPEIA agzi‘;;:;,::\:;rd Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2021 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
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31/03/2021 SIIAL - Formulario Genérico

D AL Dl RF{; ,E,IQ -GERAL DAS Bem-vindo, Recursos Humanos | Adesao PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadao | Sessdo Termina em 29:59 min | Terminar Sessdo
C ‘ AUTARQUIAS LOCAIS

Relatorios

Editar Balango Social

Lista de Balango Social

Ano 2020 Quadro Quadro 19.1 - [BS1900] Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (No local de trabalho)
Periodo  Anual Entidade VIANA DO ALENTEJO
Utilizador de criagdo Ana Paula Mateus Bento Data de criagdo 2021-02-03 12:28:41
Utilizador da ultima alteracdao - Data da ultima alteracdo -
Exportar para Excel
Total 1 a 3 dias de baixa 4 a 30 dias de baixa Superior a 30 dias de baixa Mortais
NG
umero total de H: 3 H: 0
acidentes
M 1 M 0
T: 4 T 0
N d ident
Umero de acidentes " 0 " 2 e 1
com baixa
M 0 M: 0 M 1
T 0 T 2 T 2
NG '
umero de dias de H: 0 H: 57 H: 80
trabalho perdidos por
acidentes ocorridos no M: 0 M: 0 M: 196
ano
T 0o T 57 T 276
N de dias d
umero de dias de H: 1 H: 57 H: 316
trabalho perdidos por
acidentes ocorridos em M: 0 M: 0 M: 43
anos anteriores
T 17 T 57 T 359

Notas:
O N° total de acidentes refere-se ao total de ocorréncias, com baixa, sem baixa e mortais.
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31/03/2021 SIIAL - Formulario Genérico

DC AL ‘ DI RF[; PE*D -CERAL DAS Bem-vindo, Recursos Humanos | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadao | Sessdo Termina em 29:50 min | Terminar Sesséo
AUTARQUIAS LOCAIS

Relatorios

Editar Balango Social

Lista de Balango Social

Ano 2020 Quadro Quadro 19.2 - [BS1920] Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (In itinere)
Periodo Anual Entidade VIANA DO ALENTEJO
Utilizador de criagdo Ana Paula Mateus Bento Data de criagdo 2021-02-03 12:28:41
Utilizador da ultima alteracdao - Data da ultima alteracdo -
Exportar para Excel
Total 1 a 3 dias de baixa 4 a 30 dias de baixa Superior a 30 dias de baixa Mortais
Nu total d
umero total de H: 0 H: 0
acidentes
M: 0 M 0
T 0 T 0
N de acident
Umero de acidentes b 0 - 0 " 0
com baixa
M 0 M: 0 M 0
T 0 T 0 T 0
Nu de dias d
umero de dias de H: 0 H: 0 H: 0
trabalho perdidos por
acidentes ocorridos no M: 0 M: 0 M: 0
ano
T 0 T 0 T 0
Nu de dias d
umero de dias de H: 0 H: 0 H: 0
trabalho perdidos por
acidentes ocorridos em M: 0 M: 0 M: 0
anos anteriores
T 0 T 0 T 0

Nota: O N° total de acidentes refere-se ao total de ocorréncias, com baixa, sem baixa e mortais.

https://appls.portalautarquico.pt/SllALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoLeitura=False&InputRegistold=1990325&Quadrold=1476 1/2
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DG AL |2RECAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Relatérios

Editar Balanc¢o Social

Lista de Balanco Social

Ano

Periodo

Utilizador de criagao

Utilizador da ultima alteracao

Exportar para Excel

Total
Casos de incapacidade T
permanente absoluta '
T:
Casos de incapacidade T
permanente parcial '
T:
Casos de incapacidade T
permanente absoluta '
para o trabalho habitual T
Casos de incapacidade T
temporaria e absoluta '
T:
Casos de incapacidade T
temporaria e parcial '
T:
Total T

https://appls.portalautarquico.pt/SlIALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoLeitura=False&InputRegistold=1990325&Quadrold=1477

2020

Anual

Ana Paula
Mateus Bento

Bem-vindo, Recursos Humanos | Adesao PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadao | Sessé@o Termina em 30:00 min | Terminar

Sesséao

Quadro

Entidade

Data de criagao

Data da ultima alteragao

SIIAL - Formulario Genérico

Quadro 20 - [BS2000] Contagem dos casos de incapacidade declarados durante o ano relativamente aos
trabalhadores vitimas de acidentes de trabalho

VIANA DO ALENTEJO

2021-02-03 12:28:41

12
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31/03/2021 SIIAL - Balango Social

D C A L ‘ DIR EC ﬁ-D -GERAL DAS SBeesr:é]\c/)indo, Recursos Humanos | Adeséo PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadéo | Sess&o Termina em 30:00 min | Terminar
AUTARQUIAS LOCAIS

Relatérios

Editar Balanc¢o Social

Lista Genérica

Ano 2020 Quadro Quadro 21 - [BS2100] Contagem das situagdes participadas e confirmadas de doenga profissional e de
dias de trabalho perdidos
Utilizador de criagdo Ana Paula Mateus Data de criagdo 2021-02-03 12:28:41
Bento
Utilizador da altima alteragao - Data da ultima alteragcao -

Seleccionar doengas profissionais

Doenca Profissional Caodigos Numero de Casos Numero de dias de Auséncia Eliminar

Sem doengas profissionais a mostrar...

https://appls.portalautarquico.pt/SllALInputs4/BalancoSocial_DoencasProfissionais.aspx?ModoLeitura=False&InputRegistold=1990325&Quadrold=1478 1/2
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AO-GERAL DAS

DCAL ‘ EE'IEERQUIAS LOCAIS

Editar Balango So

Lista de Balango Social

Ano
Periodo
Utilizador de criacao

Utilizador da ultima alteracao

Exportar para Excel

Numero
Total dos exames T
médicos efetuados (a) ’
T:
Exames de admissao (b) -
T:
Exames periddicos (c) T
T:
Exames ocasionais e T
complementares (d) ’
T:
Exames de cessagéo de T
fungdes (e) ’
T:
Despesas com medicina
no trabalho
Visitas aos postos de -
trabalho )
T:

Relatorios

cial

2020

Anual

Ana Paula Mateus Bento

Quadro
Entidade
Data de criagao

Data da ultima alteragao

Total (Euros)
116 T 0,00
116 T 0,00
2 T 0,00
2 T 0,00
113 T 0,00
113 T 0,00
1 T 0,00
1 T 0,00
0 T 0,00
0 T 0,00
T 4.035,03
T: 4.035,03

0

0

Bem-vindo, Recursos Humanos | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadao | Sessdo Termina em 29:59 min | Terminar Sesséo

Quadro 22 - [BS2200] Contagem das atividades de medicina no trabalho e respetivos encargos

VIANA DO ALENTEJO
2021-02-03 12:28:41

SIIAL - Formulario Genérico

https://appls.portalautarquico.pt/SllALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoLeitura=False&InputRegistold=1990325&Quadrold=1479

12
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Notas:

Incluir nas despesas com medicina no trabalho as relativas a medicamentos e vencimentos de pessoal afeto
(a) - E igual a soma de (b) + (c) + (d) + (e)

+A o= [UNIAO BUROREIA go Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2021 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
= agilityaward
COMPETE

Fundo Europeu de
Desenvolvimento Regional
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31/03/2021

DCAL ‘ DIRECAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Relatérios

Editar Balanc¢o Social

Lista de Balanco Social

Ano

Periodo

Utilizador de criagao

Utilizador da ultima alteracao

Exportar para Excel

Total
Reunides da Comisséo

T:
Visitas aos Locais de T
Trabalho '

T:
Outras

T:

T:
Total T

2020

Anual

Ana Paula Mateus
Bento

SIIAL - Formulario Genérico

Bem-vindo, Recursos Humanos | Adesao PIN | Alterar Palavra-chave | Cartao do Cidadao | Sessé@o Termina em 29:50 min | Terminar

Sesséao

Quadro

Entidade

Data de criagao

Data da ultima alteracao

Quadro 23 - [BS2300] Contagem das intervenc¢des das comissdes de seguranga e saude no trabalho
por tipo

VIANA DO ALENTEJO
2021-02-03 12:28:41

https://appls.portalautarquico.pt/SlIALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoLeitura=False&InputRegistold=1990325&Quadrold=1480
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DG AL |2RECAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Relatérios

Editar Balanc¢o Social

Lista de Balanco Social

Ano

Periodo

Utilizador de criagao

Utilizador da ultima alteracao

Exportar para Excel

Total
Alteragao das fungdes T
exercidas '
T:
Formagao Profissional T
T:
Adaptacéo do posto de T
trabalho '
T:
Alteracdo do regime de T
horario de trabalho '
T:
Mobilidade Interna T
T:
Total T

https://appls.portalautarquico.pt/SllALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoLeitura=False&InputRegistold=1990325&Quadrold=1481

2020

Anual

Ana Paula
Mateus Bento

Bem-vindo, Recursos Humanos | Adesao PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadao | Sessé@o Termina em 30:00 min | Terminar

Sesséao

Quadro

Entidade

Data de criagao

Data da ultima alteragao

SIIAL - Formulario Genérico

Quadro 24 - [BS2400] Contagem dos trabalhadores sujeitos a a¢des de reintegragao profissional em
resultado de acidentes de trabalho ou doenca incapacitante

VIANA DO ALENTEJO

2021-02-03 12:28:41

12
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SIIAL - Formulario Genérico

Bem-vindo, Recursos Humanos | Adesao PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadao | Sessé@o Termina em 30:00 min | Terminar

Relatérios

Editar Balanc¢o Social

Lista de Balanco Social

Ano

Periodo

Utilizador de criagao

Utilizador da ultima alteracao

Exportar para Excel

Total
Acdes realizadas durante
0 ano

T:
Trabalhadores T
abrangidos pelas acdes '
realizadas T:

2020 Quadro
Anual Entidade
Ana Paula Mateus Data de criagao
Bento

- Data da ultima alteragao

Quadro 25 - [BS2500] Contagem das acgdes de formagédo e sensibilizacdo em matéria de segurancga e
saude no trabalho

VIANA DO ALENTEJO
2021-02-03 12:28:41

https://appls.portalautarquico.pt/SlIALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoLeitura=False&InputRegistold=1990325&Quadrold=1482

12
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DCAL

DIRECAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Relatorios

Editar Balango Social

Lista de Balango Social

Periodo
Utilizador de criacao

Utilizador da ultima alteracao

Exportar para Excel

Encargos de estrutura de
medicina e seguranga no
trabalho (a)

Equipamentos de

protegao (b)

Formagao em prevengao

de riscos (c)

Outros custos com a
prevencéo de acidentes e

doengas profissionais (d)

Notas:

Ano

2020

Anual

Ana Paula Mateus Bento

Valor (Euros)

T 0,00
T 0,00
T 1.043,50
T 1.043,50
T 0,00
T 0,00
T 0,00
T 0,00

Quadro
Entidade
Data de criagao

Data da ultima alteragao

SIIAL - Formulario Genérico

Bem-vindo, Recursos Humanos | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadao | Sessdo Termina em 30:00 min | Terminar Sess&o

Quadro 26 - [BS2600] Custos com a prevencao de acidentes e doengas profissionais

VIANA DO ALENTEJO
2021-02-03 12:28:41

a) Encargos na organizagao dos servigos de seguranga e saude no trabalho e encargos na organizagao/modificacdo dos espagos de trabalho;
b) Encargos na aquisigdo de bens ou equipamentos;
c¢) Encargos na formagéo, informacéo e consulta

d) Inclui os custos com a identificagéo, avaliagéo e controlo dos fatores de risco

S
coMPETE N o Eurr

UNIAO EUROPEIA 2010 WINNER
agilityaward
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DC AL ‘ DI RFC PE*D -GERAL DAS Bem-vindo, Recursos Humanos | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadao | Sessdo Termina em 30:00 min | Terminar Sess&o
AUTARQUIAS LOCAIS

Relatorios

Editar Balango Social

Lista de Balango Social

Ano 2020 Quadro Quadro 27 - [BS2700] Contagem das agdes de formacéo profissional por tipo segundo a duragéo da agéo
Periodo  Anual Entidade VIANA DO ALENTEJO
Utilizador de criagdo Ana Paula Mateus Bento Data de criagdo 2021-02-03 12:28:41
Utilizador da ultima alteracdao - Data da ultima alteracdo -
Exportar para Excel

Menos de 30 horas De 30 a 59 horas De 60 a 119 horas 120 horas ou mais

Internas T 0 T 0 T 0 T 0
T 0 T 0 T 0 T 0

Ext

xternas T 28 T 2 T 0 T 2

T: 28 T 2 T 0 T 2

Total T 28 T 2 T 0 T 2

Nota:

Relativamente as agdes de formacéao realizadas durante o ano e em que tenham participado os trabalhadores do servigo, considerar como:
Agéo interna - organizada pela entidade

Agéo externa - organizada por outras entidades

N.° de participagdes = n.° de trabalhadores na agédo 1 + n.° de trabalhadores na agéo 2 + ... + n.° de trabalhadores na acédo n

(exemplo: se o mesmo trabalhador participou em 2 agdes diferentes ou iguais com datas diferentes, conta como duas participagdes)
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31/03/2021 SIIAL - Formulario Genérico

D A L DI REC '.3‘0 -GERAL DAS Bem-vindo, Recursos Humanos | Adesao PIN | Alterar Palavra-chave | Cartéo do Cidadéo | Sessdo Termina em 30:00 min | Terminar Sessédo
C ‘ AUTARQUIAS LOCAIS

Relatérios

Editar Balanco Social

Lista de Balanco Social

Ano 2020 Quadro  Quadro 28 - [BS2800] Contagem dos participantes em ac¢des de formagao profissional por cargo / carreira segundo o tipo de agéo
Periodo Anual Entidade VIANA DO ALENTEJO
Utilizador de criagdo Ana Paula Mateus Bento Data de criagdo  2021-02-03 12:28:41
Utilizador da udltima alteragdao - Data da ultima alteragdo -
Exportar para Excel
Carreiras Gerais - Técnico Carreiras Gerais - Assistente  Carreiras Gerais - Assistente
Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros Total
Superior Técnico Operacional
Int 3
memas g, 0 - 0t CAR ¢ 0 = 0 = 0 = 0t 0t 0 To
T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
Ext H
xiermas T 0 T 4 T 15 T 9 T 2 T 0 T 2 T 0 T 0 m32
T: 0 T 4 T 15 T 9 T 2 T 0o T 2 T 0 T 0
Total T 0 T 4 T 15 T 9 T 2 T 0 T 2 T 0 T 0 T32
A R uniAo europeia 2O NIRER Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2021 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
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31/03/2021 SIIAL - Formulario Genérico

D A L D|REC AO -CERAL DAS Bem-vindo, Recursos Humanos | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidad&o | Sessdo Termina em 29:59 min | Terminar Sessdo
C ‘ AUTARQUIAS LOCAIS

Relatorios

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social

Ano 2020 Quadro  Quadro 29 - [BS2900] Contagem das horas dispendidas em ag¢des de formagao profissional por cargo / carreira segundo o tipo de agéo
Periodo Anual Entidade VIANA DO ALENTEJO
Utilizador de criagdo  Ana Paula Mateus Bento Data de criagdo 2021-02-03 12:28:41
Utilizador da ultima alteragdao - Data da ultima alteragdo -
Exportar para Excel
Carreiras Gerais - Técnico Carreiras Gerais - Assistente  Carreiras Gerais - Assistente
Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros Total
Superior Técnico Operacional
Int H
niermnas T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T o
T 0o T 0O T 0o T 0O T 0O T 0o T 0O T 0o T 0
Externas T 0 . 30 . 344 337 L 15 . 0 . 49 . 0 . 0 T875
T 0 T 30 T 344 T 337 T 115 T 0 T 49 T 0 T 0
Total T 0 T 30 T 344 T 337 T 15 T 0 T 49 T 0 T 0 T875
et R uniAo EuropEIA U0 WERER Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2021 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
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31/03/2021 SIIAL - Formulario Genérico

DC AL ‘ DI RF[; PE*D -CERAL DAS Bem-vindo, Recursos Humanos | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadéo | Sessdo Termina em 30:00 min | Terminar Sessao
AUTARQUIAS LOCAIS

Relatorios

Editar Balango Social

Lista de Balango Social

Ano 2020 Quadro Quadro 30 - [BS3000] Despesas anuais com formagéo profissional
Periodo  Anual Entidade VIANA DO ALENTEJO
Utilizador de criagdo  Ana Paula Mateus Bento Data de criagdo 2021-02-03 12:28:41
Utilizador da ultima alteracdao - Data da ultima alteracdo -
Exportar para Excel
Valor (Euros)
Agbes internas T 0,00
T 0,00
Acoes externas T 3.597,59
T: 3.597,59
Total T 3.597,59

Nota: Considerar as despesas efetuadas durante o ano em atividade de formagéo e suportadas pelo orgamento do servigo

£ agilityaward
COMPETE
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31/03/2021

DG AL |2RECAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Relatérios

Editar Balanc¢o Social

Lista de Balanco Social

Ano
Periodo
Utilizador de criagao

Utilizador da ultima alteracao

Exportar para Excel

Total
Numero de trabalhadores
sindicalizados

T
Numero de elementos T
pertencentes a
comissdes de T
trabalhadores
Total de votantes para T
comissdes de
trabalhadores T

2020

Anual

Ana Paula Mateus Bento

43

43

Bem-vindo, Recursos Humanos | Adesao PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadao | Sessé@o Termina em 30:00 min | Terminar

Sesséao

Quadro
Entidade
Data de criagao

Data da ultima alteracao

SIIAL - Formulario Genérico

Quadro 31 - [BS3500] Relagbes Profissionais
VIANA DO ALENTEJO
2021-02-03 12:28:41
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31/03/2021 SIIAL - Formulario Genérico
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31/03/2021

Bem-vindo, Recursos Humanos | Adesao PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadao | Sessé@o Termina em 30:00 min | Terminar

DCAL ‘ DIRECAO-GERAL DAS  sesezo
AUTARQUIAS LOCAIS

Relatérios

Editar Balanc¢o Social

Lista de Balanco Social

Ano
Periodo
Utilizador de criagao

Utilizador da ultima alteracao

Exportar para Excel

Total
Processos transitados do
ano anterior
T:
Processos instaurados T
durante o ano '
T:
Processos transitados T
para o ano seguinte '
T:
Processos decididos — T
arquivados '
T:
Processos decididos — T
repreencao escrita '
T:
Processos decididos — T
multa '
T:

2020 Quadro
Anual Entidade
Ana Paula Mateus Bento Data de criacao

- Data da ultima alteracao

SIIAL - Formulario Genérico

Quadro 32 - [BS3200] Disciplina
VIANA DO ALENTEJO
2021-02-03 12:28:41
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31/03/2021 SIIAL - Formulario Genérico

Processos decididos — T 0
suspensao

T 0
Processos decididos — T 0

despedimento por fato

imputavel ao trabalhador  T: 0

Processos decididos — 0
cessacao da comissao

de servico T: 0

2 o -""'“ EUROPEIA Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2021 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
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31/03/2021 SIIAL - Formulario Genérico

D AL DI REC PE*D -CERAL DAS Bem-vindo, Recursos Humanos | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadéo | Sessdo Termina em 30:00 min | Terminar Sessao
C ‘ AUTARQUIAS LOCAIS

Relatérios

Editar Balango Social

Lista de Balango Social

Ano 2020 Quadro Quadro 33 - [BS3300] Eleitos Locais
Periodo  Anual Entidade VIANA DO ALENTEJO
Utilizador de criagdo Ana Paula Mateus Bento Data de criagdo 2021-02-03 12:28:41
Utilizador da ultima alteracdao - Data da ultima alteracdo -

Exportar para Excel

Regime permanéncia - . o .
Regime permanéncia - meio

tempo inteiro - cAmara Regime ndo permanéncia - Regime n&o permanéncia -
tempo - cdmara municipal - - -
municipal - presidente e camara municipal assembleia municipal
vereadores
vereadores
N.° de Eleitos
T 3 T: 0 T 2 T 18 T: 0 T 0

Notas:

A preencher apenas pelos municipios.

Na&o incluir os eleitos locais nos restantes quadros.
Incluir em vereadores o vice-presidente.

v GR
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31/03/2021 SIIAL - Formulario Genérico

D AL Dl RF{; ,E,IQ -GERAL DAS Bem-vindo, Recursos Humanos | Adesao PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadao | Sessdo Termina em 30:00 min | Terminar Sessdo
C ‘ AUTARQUIAS LOCAIS

Relatérios

Editar Balango Social

Lista de Balango Social

Ano 2020 Quadro Quadro 34 - [BS3400] Gabinetes de Apoio Pessoal
Periodo  Anual Entidade VIANA DO ALENTEJO
Utilizador de criagdo Ana Paula Mateus Bento Data de criagdo 2021-02-03 12:28:41
Utilizador da ultima alteracdao - Data da ultima alteracdo -

Exportar para Excel

De outra entidade publica,
Do mapa de pessoal do Sem vinculo a Administragéo

com vinculo & Administragao Total
municipio Puablica
Publica
Chefe do gabinete .
g T 0 T 0 T 1T T 1
Adjuntos :
j T 0 T 0 T 0 T 0
Secretarios 5
T: 1 T 0 T 1 T 2
Total T 1 T 0O T 2 T 3

Nota:
Nos termos e limites previstos no art.° 42.° da Lei n.° 75/2013, de 12/9.
Os GAP sao também incluidos nos quadros 1 a 4

Vl QR agilityaward
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31/03/2021

DCAL ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Relatorios

Editar Balango Social

Lista de Balango Social

SIIAL - Formulario Genérico

Bem-vindo, Recursos Humanos | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadao | Sessdo Termina em 29:59 min | Terminar Sesséo

Quadro 35 - [BS3500] Dirigentes e equiparados

Ano 2020 Quadro
Periodo Anual Entidade VIANA DO ALENTEJO
Utilizador de criagdo  Ana Paula Mateus Bento Data de criagdo 2021-02-03 12:28:41
Utilizador da ultima alteracdao - Data da ultima alteracdo -

Exportar para Excel
Dirigente intermédio de 1.°
Dirigente superior (diretor grau (diretor de
municipal/diretor delegado) departamento

municipal/diretor delegado)

N.° de cargos previstos T 0 T 0
em regulamento ' ’

municipal

N.° de cargos providos . 0 0
em 31/12 )

Notas:
Informacéo incluida nos restantes quadros

Dirigente intermédio de 2.°
grau (chefe de divisdo

municipal)

T

Chefe de equipa
Chefe de equipa

Dirigente intermédio de 3.° multidisciplinar (equiparado a
multidisciplinar (equiparadoa  Total
grau ou inferior diretor de departamento
chefe de divisdo municipal)
Municipal)
T 0 T 0 T 0 T 4
T 0 T 0 T 0 T 3

Nao incluir eleitos locais, coordenadores técnicos, encarregados gerais operacionais e coordenadores de equipa de projeto
Considerar como providos os cargos cujos dirigentes se encontrem designados em comissao de servigo, em regime de substituigdo ou em gestéo corrente

Nos servigos municipalizados a informagéo sobre os cargos previstos deve-se entender no regulamento dos préprios servigos
Ainda para os SM, considerar o diretor delegado em Dirigente Superior ou Intermédio de 1° grau, de acordo com a equiparagao deliberada pela CM
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