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REUNIAO DO NUCLEO EXECUTIVO DA REDE SOCIAL DE VIANA DO ALENTEJO
(VIDEOCONFERENCIA)

Aos vinte e dois dias de setembro de dois mil e vinte, pelas 15h00 deu-se inicio a reunido do
Nucleo Executivo da Rede Social de Viana do Alentejo (Conselho Local de Ag¢do Social de Viana
do Alentejo), através de videoconferéncia em consequéncia da atual pandemia provocada pela
COVID-19, onde estiveram presentes representantes da Camara Municipal de Viana do Alentejo,
Servigo Local da Seguranca Social de Viana do Alentejo, Associa¢do Terra Mae e Terras Dentro —

Associa¢do para o Desenvolvimento Integrado.

Ponto 1: Aprovagao da ata da reunido anterior.

Relativamente a ata da reunido anterior, foi enviada previamente por e-mail para os
representantes das entidades. Foram efetuadas algumas correcdes a ata. A ata foi colocada a
votacdo, tendo sido aprovada por unanimidade.

Ponto 2: Informagoes.

A representante da Associacdo Terra Mae, Susana Belga, informou que a candidatura efetuada
ao BPI para a criagdao de um Centro de Recurso de Competéncias passou a 2.2 fase, tendo como
entidades parceiras a CaAmara Municipal de Viana do Alentejo, a Universidade de Evora e a
Associagdo Terras Dentro. Informou também que a Associacdo Terra Mae ira candidatar-se ao
projeto “Cidadados Ativos” da Fundagdo Gulbenkian e que a temdtica definida devera ser em
torno das Criancas e Familias. No que diz respeito ao trabalho da Associacdo, afirma que esta a
decorrer de acordo com o que é normal.

Na intervencao feita pela coordenadora do Contrato Local de Desenvolvimento Social (CLDS4G),
Carla Malaca, enquadrada pelos constrangimentos que o atual contexto de pandemia COVID-19
impde em convocar presencialmente o CLASVA, e na tentativa de cumprimento com o previsto
no art.2 16.2 da Portaria n.2 229/2018, foi proposto que o acompanhamento e apresentacdo de
resultados do projeto sejam feitos em sede de Nucleo Executivo (NE). Com esta proposta, aceite
pelo Presidente e representantes do NE do CLASVA, pretende-se efetivar uma monitoriza¢do do
projeto enquanto as atuais condi¢des pandémicas e consequentes restricbes se mantiverem, e
nao estejam reunidas as condi¢des para convocar o CLASVA.

Para o efeito, foi apresentado nesta reunido de NE um breve resumo das atividades
desenvolvidas pelo CLDS4G até 21 setembro 2020, e previsdo de principais atividades a realizar
até 31 de outubro de 2020, de acordo com os objetivos, indicadores e metas previstas na propria

operagao.
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A coordenadora do CLDS4G fez um primeiro enquadramento da implementagao do projeto as
entidades participantes na reunido: Camara Municipal de Viana do Alentejo, Servico Local da
Segurancga Social de Viana do Alentejo e Associagao Terra Mae, com referéncia a rece¢do do
Termo de Aceitacdo, e assinatura pela Entidade Coordenadora Local da Parceria — Terras Dentro
- em marco 2020 e a equipa central do projeto, formal e integralmente constituida a 22 julho
2020. Enquadrou ainda todo o contexto de pandemia COVID-19, com destaque para o Estado
de Emergéncia e consequente confinamento que ocorreu aquando a implementagdo das
atividades do projeto no terreno, e que em muito dificultaram e continuam a dificultar a sua
operacionalizacdo. A coordenadora referiu ainda que projetos desta natureza implicam uma
forte proximidade ado publico-alvo, e ao planeamento das a¢Ges previstas em contexto de

grupo, o que a data se torna muito complicado e exigente.

Assim e para o efeito, passou a apresentar os dados formais de acordo com as atividades

previstas e executadas/em execugdo.

Das 14 atividades propostas?, estdo formalmente a decorrer 8 Atividades (AT 1, AT6, AT7, ATS,
AT10, AT11, AT12, AT14), estando previsto para o préximo més o arranque de 4 atividades (AT2,
AT3, AT4, AT5), e estdo 2 atividades com o arranque comprometido (AT9, AT13), uma vez que
implicam intervencdo em contexto escola e organizacdo de grupos de férias, o que tendo em

conta o atual contexto de pandemia, terdo que ser repensadas.

Em termos de resultados, a data, e por Atividades, foram apresentados os seguintes dados; AT1:
16 processos; 37 atendimentos; 30 encaminhamentos para mercado de trabalho; AT6: 3 sessdes
realizadas; 22 participantes; 2 sessGes individualizadas; AT7: 6 contactos com empresarias/os;
AT8: 1 processo; AT10: 2 sessdes; 9 participantes AT11a:4 processos; AT 11b: 11 processos; 17
encaminhamentos; AT12: 34 participantes (ano letivo 2019/20); 6 inscritos (2020/21); AT14: 1
formacao técnicos projeto.

Em preparacdo para més de setembro e outubro 2020: AT:2 1 sessdo: 6 convocados; AT5: 1
sessao 6 convocados; AT10: 4 sessdes; 32 convocados; AT12: 2 comemoragao datas; AT14: 1
acao formagao parceiros.

Carla Malaca fez ainda referencia a AT12, que foi realizada em contexto de Estado de
Emergéncia e Confinamento Geral da Populagdo, constituindo-se uma intervencdo de 1.2 linha.
Esta acdo, realizada em estreita articulagdo com o Agrupamento de Escolas de Viana do Alentejo,
permitiu fazer chegar a criancas/jovens em situa¢do de maior fragilidade das trés freguesias os
materiais escolares em suporte de papel durante todo 3.2 periodo letivo, facilitando aulas a
distancia. Referiu ainda a importante articulagdo com os parceiros do concelho, e a realizagdo
de reunides bilaterais diversas, nomeadamente nas freguesias, por forma a definir e afinar
estratégias de intervencdo, e a proximidade do projeto a comunidade. Referiu ainda a atual

1 Ver a tabela “CLDS4G Viana do Alentejo — Identificagdo das atividades por Eixo de Intervengo” disponivel no Anexo
da pagina 4 desta ata.
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articulagdo do CLDS4G com a Associacdo Terra Mae, facilitando a esta entidade a utilizagdo das
instalagGes do CLDS4G para a dinamizacdo de atividades de atendimento pontuais (Servigo de
Atendimento e Acompanhamento Social (SAAS) e Intervengao Precoce) e entrega mensal dos
cabazes alimentares do Programa Operacional de Apoio as Pessoas Mais Carenciadas (POAPMC)
as familias mais carenciadas da freguesia de Viana do Alentejo, que passaram a ser feitas desde
maio 2020 nestas instalages, em estreita articulagdo com a equipa do projeto. --------------------

A representante da Seguranca Social, Sandra Fragoso, informou que a situagdo no Servico Local
de Seguranca Social de Viana do Alentejo se encontra a decorrer com normalidade, continuando
a realizar os atendimentos presenciais.

Ponto 3: Ponto de situagao COVID-19.

O Presidente da Camara referiu que o Municipio continua a acompanhar a situacdo provocada
pela COVID-19 e a articular com as entidades parceiras e entidades oficiais. Com o inicio das
aulas e o maior movimento de municipes, referiu que o Municipio sé organizara atividades
presenciais excecionalmente, mesmo com pequenos grupos, caso estejam garantidas todas as
condicbes de seguranca. Importa acautelar e acompanhar como a situacdo pandémica vai
evoluir.

Indicou que o Municipio continua recetivo em articular com as entidades, Terra Mae e com a
Terras Dentro mesmo fora do ambito do CLDS-4G. Deixou como nota final, a recetividade para
analisar todos os assuntos que se considerem convenientes.

Ponto 4: Outros assuntos.

O técnico do CLAS, Jodo Antunes referiu que a EAPN Portugal vai promover a Focus Week 2020
Luta Contra a Pobreza, entre os dias e 11 e 20 de outubro, com o objetivo de assinalar o Dia
Internacional para a Erradica¢do da Pobreza e sensibilizar a comunidade em geral para a
importancia do combate a Pobreza. Referiu que esta prevista a participacdo do Municipio na
colocagdo de uma faixa e na atividade “Dia Branco”, agendada para o préximo dia 16 de outubro
que consiste em levar uma pega de roupa branca vestida, tendo sido referido que seria positivo

haver mais entidades a aderir a iniciativa.

A préxima reunido ficou agendada para dia 19 de outubro as 15h00.
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ANEXO
CLDS4G Viana do Alentejo - Identificagdao das atividades por Eixo de Intervengdo
EIXO de
~ N.2 ATIVIDADE NOME ATIVIDADE
INTERVENCAO
BALCAO DE APOIO A PROCURA EMPREGO - ESPACO DE
1 ATENDIMENTO, ACOMPANHAMENTO E ENCAMINHAMENTO PARA
APOIO AO EMPREGO
2 SESSOES PROCURA ATIVA DE EMPREGO
3 SESSOES INFORMACAO MEDIDAS ATIVAS DE EMPREGO
1- EMPREGO
. 4 APOIO AO EMPREENDEDOR
FORMACGAO E
QUALIFICACAO i R R R
5 SESSOES DE INFORMACAO FORMACAO E QUALIFICACAO
SENSIBILIZACAO AS/AOS EMPRESARIAS/OS E EMPREGADORES
6
LOCAIS
7 CIRCUITO DE COMUNICAGAO COM EMPRESARIOS
8 ORIENTACI\O VOCACIONAL/ MENTORIA
9 CRESCER EMPREENDEDOR
B 10 TREINO DE COMPETENCIAS
2 - INTERVENCAO
FAMILIAR E ~ .
11 INTERVENCAO DIRECIONADA A FAMILIAS
PARENTAL,
PREVENTIVA DA
12 CENTRO DE RECURSOS /APRENDE A ESTUDAR
POBREZA
INFANTIL 3
13 FERIAS a VALER
14 REDE DE PARCEIROS DE PREVENCAO DO ALCOOLISMO




