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TELE.: 266 930 010 - FAX:266 930 019

Municipio de Viana do Alentejo

EDITAL

REGULAMENTOQO DA LOJA SOCIAL DO CONCELHO DE
VIANA DO ALENTEJO

--- Bernardinc Antdénio Bengalinha Pinto, Presidente da Céamara
Municipal de Viana do Alentejo:

--- Torna publico que, sob proposta da Camara Municipal, a Assembleia
Municipal deste concelho, em sessdo ordindria realizada no dia 29 de
Fevereiro de 2012, aprovou o Regulamento da Loja Social do
Concelho de Viana do Alentejo, o qual se encontra em anexo a este

edital como sua parte integrante.

--- Este Regulamento entrara em vigor no dia 22 de margo de 2012.

--- E para os efeitos ja antes referidos se publicou o presente edital e
outros de igual teor que v&o ser afixados nos lugares publicos habituais.

Pagos do Municipio de Viana do Alentejo, 6 de margo de 2012

O Presidente da Camara,
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PROPOSTA DE REGULAMENTO DA LOJA SOCIAL DO CONCELHO DE VIANA
DO ALENTEJO

PREAMBULO

Num momento de grave crise economica, incerteza relativamente ao futuro e emergéncia
social em Portugal, com forte impacto & escala regional, numa regido pouco desenvolvida a
escala europeia como é o Alentejo, estando a atravessar um momento extremamente
compiexo, que priva cidaddos dos seus direitos bdsicos e afeta a qualidade' de vida das
comunidades rurais, é fundamental a sociedade civil unir esforgos e rentabilizar os recursos
disponiveis.

O Municipio de Viana do Alentejo, em parceria com entidades ptiblicas e entidades privadas
sem fins lucrativos, é um agente de aplicacdo de politicas de protecdo social e desempenha um
papel fundamental na elaboracio de estratégias de desenvolvimento social e na criagdo de
respostas sociais inovadoras. A Loja Social do Concelho de Viana do Alentejo tem por missdo
promover a inclusdo social da populagao do Concelho, através de processos participativos de
solidariedade na comunidade. A Loja Social prossegue no sentido de recolher bens doados por
cidaddos e empresas, para posteriormente serem distribuidos pelas familias mais carenciadas
econémica e socialmente do Concelho de Viana do Alentejo. Neste seguimento, pretende-se
que a Loja Social do Concelho de Viana do Alentejo seja um espage de vida, partilha e
solidariedade de toda a comunidade.

A Loja Social sera desenvolvida em parceria e articulagdo com a Associagdo Terra Mde 4e a
Terras Dentro — Associacdo para o Desenvolvimento integrado, adiante designadas por
associagles parceiras, tendo em conta o trabalho desenvolvido por estas associacbes no .

ambito da Acgdo Social e do Voluntariado.




CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS
Artigo 1.2
{Lei habilitante)
0 presenté Regulamento enquadra-se no disposto -no n.2 7 do artigo 1122 e artigo 241.2
ambos da Constituicdo da Republica Portuguesa, em conformidade com o disposto da alinea a)
do n.2 6 do artigo 64.2 e da alinea_a) do n.2 2 do artigo 53.2 da Lei n.2 169/99, de 18 de
setembro alterada e republicada pela Lei n.2 5-A/2002, de 11 de janeiro, e tendo em vista o
estabelecido na alinea h) do n.2 1 do artigo 13.2 da Lei n.2 159/99, de 14 de setembyro, e alinea

c) do n.2 4 do artigo 64.2 da Lei n.2 169/99, de 18 de setembro.

Artigo 2.2

{Ambito) _
O presente Regulamento estabelece as normas de funcionamento e organizag¢do da Loja Social
do Conceiho de Viana do Alentejo, gue se enquadra nos principios a que obedece a
constitui¢do do Conselho Local de Agdo Social, designado C.L.A.S., nos termos da Resolucgo de
Conselho de Ministros n.2 197/9_7, de 18 de novembro, que institui a Rede Social e do Decreto—
Lei n.2 115/2006, de 14 de junho, que cohsagra os principios finalidades e objetivos da Rede

Social, bem como a constituigdo, funcionamento e competéncia dos seus 6rgdos.

Artigo 3.2

(Objetivos)
A Loja Social do Concelho de Viana do Alentejo tem como objetivos:
a) Promover a melhoria das condi¢ces de vida dos cidaddos socialmente mais vulnerdveis,
através da atribuicdo de bens;
b) Potenciar o envolvimento da sociedade civil, empresas e cidaddos na recolha dos bens,
incluindo voluntarios e organizaces prometoras do Bancao Local de Voluntariado do Concelho
de Viana do Alentejo;
c) Contribuir para a melhoria das condi¢es de vida do tecido populacional em situagio de
maior vulnerabilidade;
d) Fomentar a rede de parceria interinstitucional concelhia, visando a identificacdo e
encaminhamento de situacfes de caréncia para a Loja Social, valorizando as organizacdes da
Rede Social do Concelho de Viana do Alentejo;
e} Promover a preservagdo ambiental, contribuindo para o combate ac desperdicio e

procedendo ao reaproveitamento de bens e equipamentos.




Artigo 4.2
{Competéncias)
S&o competéncias da Loja Social do Concelho de Viana do Alentejo:
a) Garantir a eficacia da resposta social;
b} Assegurar o bem-estar dos beneficidrios e o respeito pela sua dignidade, prbmovendo a
participacdo de voluntarios do Banco Local de Veluntariado na dindmica da Loja Social;

¢} Estimular o interesse e a responsabilidade dos beneficidrios pelo bom funcionamento da

Loja Social;

d) Definir os critérios que presidem a admissdo dos beneficidrios e atribuir prioridades as
pessoas, social e economicamente desfavorecidas ou desprovidas de estruturas familiares de
apoio;

e} Organizar um processo individual por agregado familiar candidato a beneficidrio da Loja
Social, que deve conter, a identificacdo pessoal de cada um dos seus membros e a histéria
social do agregado;

f) Criar uma ficha de utente oﬁde ficardo registadas as visitas & Loja Social de cada agregado
familiar;

g) Registar a entrada e saida de todos os bens da Loja Social, de modo a existir transparéncia

erm todo o processo.

Artigo 5.2
{Localizagdo e periodo de funcionamento)
A Loja Social do Concelho de Viana do Alentejo funcionard em instala¢ées e horério a definir

pela Camara Municipal de Viana do Alentejo com as associacdes parceiras.

CAPITULOH
ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO
Artigo 6.2
{Organizacdo/Coordenacio)
A organizagdo e a coordenacde da Loja Social sdo da competéncia da Camara Municipal de
Viana do Alentejo, em articulagdo com as associacdes parceiras. Caso se mostre necessério,

podera ser criado um conjunto de normas e procedimentos internos.

Artigo 7.2
(Gratuitidade dos Bens Cedidos)

Todos os bens sdo cedidos a titulo gratuito e de acordo com o estabelecido nos Art.2 102 e 119,
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Artigo 8.2

(Tipos de Bens)
Para a prossecugdo dos seus fins, a Loja Social poderd dispor dos seguintes bens:
a) Téxteis/Vestudrio {(atoalhados de banho e cozinha, cobertores, lengdis, edreddes, colchas,
roupas de bebé, de crianga e adulto);
b) Calgado/Acessdrios (sapatilhas, sapatos, botas, cintos, chapéus, colares, pulseiras, entre
outros);
¢) Brinquedos/Material Didatico (Jogos, bonecas, carros, livros infantis, legos, estojos, l4pis,
canetas, mochilas, fraldas, toalhetes}
d} Manuais Escolares;
e} Equipamento Doméstico/Electrodomésticos (trens de cozinha, lougas, talheres, varinha
magica, ferro de engomar, entre outros);
f) Equipamento Infantil (camas de bebé, camas de criangas, cadeiras de refeicdo, cadeiras para
automdvel, carrinhos de bebé; fraldarios, banheiras);
g) Mobilidrio;
h) Bens Alimentares;

1} Outros.

Artigo 9.2

(Tratamento dos Bens Cedidos)
1. Os responsaveis pelo assegurar do funcionamento da Loja Social terdo como funges:
a) Receber e fazer a triagem dos bens; '
b) Arrumar e organizar os bens recebidos;
¢} Registar o material doado;
d) Lavar, engomar, dobrar e arrumar as roupas;
e) Limpar e cuidar da higiene da Loja Social;
f) Atender os utentes da Loja, disponibilizando o material, de acordo com a ficha de registo
prévio de necessidades e proceder ao registo do material facultado.
2. Os técnicos responséaveis deverdo orientar essas tarefas, havendo a necessidade de uma
regular supervisdo e acompanhamento. Deverdo igualmente, garantir o contacto e articulacio

com os varlos servicos da comunidade.

Artigo 102

(Critérios de Admissdo a Loja Social)




1. Sdo beneficidrios da Loja Social do Concelho de Viana do Alentejo, os individuos que
revelem vulnerabilidade econdémica e social identificada por:

a) Camara Municipal de Viana do Alentejo;

b} Associacdo Terra Mie;

¢) Terras Dentro — Associagdo para o Desenvolvimento Integrado;

d) Servi¢o Local da Seguranga Social de Viana do Alentéjo;

e) Centro de Salde de Viana do Alentejo;

f} Juntas de Freguesia do Concelho de Viana do Alentejo;

g) Comissdo de Protecdo de Criangas e Jovens de Viana do Alentejo;

h} InstituicGes Particulares de Solidariedade Social;

i) Grupos Sécio — Caritativos;

j} Outros.

2. Os beneficiarios identificados pelas entidades supracitadas, podem deslocar-se & Loja Sociai,
mediante a entrega de uma ficha de sinalizacdo onde constem os dados mencionados na
alinea e) do Art.2 49, a ser enviada a todas as entidades mencionadas.

Todas as saidas de bens deverdo ser devidamente registadas.

Artigo 11¢
(Critérios de Razoabilidade)
Os beneficiarios da Loja Sccial sé podem usufruir da mesma uma vez por més, salvo em

situagdes de emergéncia devidamente justificadas por um{a) Técnico(a) de Acdo Social.

Artigo 12¢
{Campanhas)
1 — No dmbito da sua dindmica, a Loja Social pode e deve, a qualguer momento, promover
campanhas de angariacdo de bens.
2 ~ Pode ainda, em quaiquer altura, receber bens cedidos diretamente a Loja Social.

3 - Os bens cedidos a Loja Social sdo inventariados e registados em fichas de entrada de

donativos préprias para o efeito.

4 - As entidades doadoras de bens a Loja Social passam a constar de uma base de dados com a

finalidade de receberem informagdo sobre a dindmica da Loja Social, bem como de todas as

campanhas de angariagéc de donativos.

Artigo 13.2

{Afixa¢do de documentos)




E da responsabilidade da Loja Social, a afixacdo, em local visivel ao publico, dos seguintes
documentos:

a) Horério de Funcionamento;

b) Normas de Funcionamento;

c) Identificacdo dos Voluntérios, mediante autorizagdo dos mesmos.

Artigo 14.2
{Avalia¢do)
A Loja Social deve proceder a uma avaliagdo semestral, de modo a analisar o seu fluxo de

funcionamento.

DISPOSICC)ES FINAIS
Artigo 15.2
(Davidas e Omissdes)
Todas as duvidas ou omissdes suscitadas na interpretagdo e aplicagdo do presente

regulamento serio resolvidas por deliberagdo de Cdmara Municipal precedida de analise entre

0S$ parceiros.

Artigo 16.2
(Entrada em Vigor)
O presente regulamento entrard em vigor decorridos gue sejam quinze dias da sua

publicitagdo em Edital.

APROVACOES:

- Cimara Municipal: 29 de fevereiro de 2012
- Assembleia Municipal: 29 de fevereiro de 2012

- Publicitado em edital datado de 6 de margo de 2012




