
PEPAL - Programa de Estágios Profissionais
na Administração Local

Município de Viana do Alentejo

Promover o emprego e apoiar a mobilidade laboral

Entidade Promotora  |

Designação do Projeto |

Objetivo Principal  |

Fundo Social Europeu

Designação do projeto | PEPAL
 ALT20-05-3118-FSE-000048 Código do projeto |

 Promover o emprego e apoiar a mobilidade laboral.Obje�vo principal |

 NUTS II do AlentejoRegião de intervenção |

 Município de Viana do AlentejoEn�dade beneficiária |

Data da aprovação | 5 de Maio de 2020
 01/06/2020Data de início |

 16/02/2021Data de conclusão |

Custo total elegível | 39.945,60€
 Fundo Social Europeu – 33.953,76 €Apoio financeiro da União Europeia |

 Município de Viana do Alentejo – 5.991,84 €Apoio financeiro público nacional/regional |

Obje�vos, a�vidades e resultados esperados  | Proporcionar a 4 jovens a realização de 
estágios profissionais, ao abrigo do Programa de Estágios Profissionais na 
Administração Local – 2.ª fase – 6.ª Edição, a ter lugar nos serviços do 
Município de Viana do Alentejo:
 Os estágios referem-se às seguintes áreas e níveis:
 - Nível de qualificação 6: Direito – 1; Contabilidade e Gestão – 1; Serviço Social 
– 1; Gestão – 1.
Duração dos estágios 12 meses.
Facultar a aquisição de experiência profissional em contexto real de trabalho, 
a aprendizagem e o conhecimento para uma melhor integração futura no 
mercado de trabalho.
Proporcionar o desenvolvimento de uma experiência profissional em 
contexto de trabalho, potenciando a respe�va empregabilidade no mercado 
de trabalho.
O projeto permite ainda aos estagiários, contactar de perto, com a realidade 
das Autarquias Locais, percebendo melhor o universo dos assuntos que são 
tratados nos serviços, bem como os recursos disponíveis e os 
constrangimentos verificados.


