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Bem-vindo, Recursos Humanos | Adesdo PIN | Allerar Palavra-chave | Cartdo do Cidaddo | Sessao Termina em 29:59 min | Terminar Sessao
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AUTARQUIAS LOCAIS

DCAL

Controlo do Registo de Inputs  Relatérios
Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social
Lista de Balanco Sccial

Anc 2019 Quadro  Quadro 1 - [BS100] Contagem dos trabalhadores por cargo/careira segundo a modalidade de vinculagéo e género
Periode  Anual Entidade  VIANA DO ALENTEJO
Utitizador de criagde  Ana Paula Mateus Bento Data de criagdo  2020-02-13 12:38:23
Utilizador da tltima alteragdo - Data da dltima alteragdo -
Exportar para Excel
Cameiras Gerats - Técnico  Carreiras Gevais - Carreiras Gerais - -
Dirigente - Superior Dirigenie - Infermédio . ) Bombeiros Informatica Policia Municipai Qutros Total
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DIR EC AG - GERAL DAS Bem-vindo, Recursos Humanos | Adesdo PIN | Alterar Palavra-chave | Cartao do Cidadio | Sesséo Termina em 29:59 min | Terminar Sessao
LU AU -GERAL LS
DC \L AUTARDUIAS LOCAIS
* Controlo do Registo de Inputs . Relatérios |
Registo de inputs | Entidades participaveis
Editar Balango Social

Lista de Balango Social

Ano 2019 Quadro Quadro 1.1 - [BS110] Contagem dos prestadores de servigos (pessoas singulares) segundo a modalidade de prestacdo
de servicos e género
Periodo Anual Entidade VIANA DO ALENTEJO
Utilizador de criagdo  Ana Paula Mateus Data de criagdo 2020-02-13 12:38:23
Bento
Utilizador da daitima alteragdao - Data da Gitima alteragao -
Exportar para Excel
Total
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T: 5
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! Controlo do Registo de fnpufs  Relatorios
Registo de inputs | Entidades participdveis

Editar Balango Social

Lista de Bafanco Social

Ano Quadro

2019

Periodo  Anual Entidade

Data de criacdo

Utilizador de criagdo  Ana Paula Mateus Bento

Utilizador da tltima alteragdo - Data da dltima alteragio

Exportar para Excet

Carreiras Gerais - Técnica

Quadro 2 - [BS200] Contagem dos trabathadores por cargo/carreira segundo o escaldo etério e género

VIANA DO ALENTEJO

2020-02-13 12:38:23

Carreiras Gerais -

Pagina 1 de 2

Bem-vindo, Recursos Humanos | Ades&o PIN | Alterar Palevia-chave | Cartée do Cidedse | Sessdo Termina em 29:49 min | Terminar Sessdo
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|Nota: O nimero de efetivos dos quadros 1,2,3 e 4 tem que ser igual

Mao incluir: eleitos locais; estagiarios PEPAL/IEFP; programas ocupacionais; trabalthadores ausentes ha mais de 6 meses.

Incluir GAP: Carreira — Qutros.

Indluir ainda trabathadores temporariamente ausentes, exceto aqueles que estejam ausentes ha mais de 6 meses.

Fiscais municipais e outras carreiras nao revistas e néo descriminadas — carreira Qutros.

Coordenadores técnicos/encarregados gerais operacionais/ coordenadores de projeto : nas raspetivas carreiras

Guardar [
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Coritrofo do Registo de Inputs
Registo de inputs | Entidades pariicipaveis

Relatorios

Editar Balango Social

Lista de Balance Social

Ano

Periodo

Utilizador de criagdo

Utitizador da tiitima aiteragio
Exportar para Excel

2019
Anual

Ana Paula Mateus Bento

Quadro
Entidade
Data de criagdo

Data da ultima alteragdo

Cameiras Gerais - Técnico

Bem-vindo, Recursos Humanos | Adesic PIN | Alterar Palavra-chave | Cartéa de Ci

Quadro 3 - [BS300] Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira segundo o nivel de antiguidade e género
VIANA DO ALENTEJO
2020-02-13 12:38:23

Carreiras Gerais ~ Carreiras Gerais -

© | Sessao Termina em 29:58 min | Terminar Sessdo

Pagina 1 de 2
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Nata: O ndmero de efetivos dos quadros 1,2, 3 e 4 tem de serigual
Nag incluir: eleitos locais; estagiarios PEPAL/IEFP; programas ocupacionais; trabalhadores ausentes ha mais de 6 meses,

Incluir GAP: Carreira — Outros
Incluir ainda trabalhadores temporariamente ausentes, exceto aqueles que estejam ausentes ha mais de 6 meses.

Fiscais municipais e oufras carreiras nao revistas e ndo descriminadas — carreira Outros .

Coordenadores lécnicosiencarregados gerais operacionais/coordenadores de projelo : nas respetivas carreiras

Guardar
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Controlo do Registo de Inpuis

Refatorios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social

Ano

Periodo

Utilizador de criagio
Utilizador da 1iltima alteragio

Exportar para Exgel

2019
Anual

Ana Paula Mateus Bento

Quadro  Quadro 4 - {BS400] Contagem dos trabalhadores por cargo/cameira segundo o nivel de escolaridade e género

Entidade

Data de criaggo

- Data da Gitima alteragdo

Carreiras Gerais - Tenico

VIANA DO ALENTEJO
2020-02-13 12:38:23

Carrelras Geyais -

Pagina 1 de 2

Bem-vindo, Recursos Humanos | Adesic PN | Altersr Palavra-chave | Cartéo do Cidadédo | Sessao Termina em 29:58 min | Terminar Sessao

Carreiras Gerais -
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[Nata: O ndmero de efetivos dos quadros 1, 2, 3 e 4 tem de ser igual
~

Né&o incluir: eleitos locais; estagidrios PEPAL/IEFP; programas ocupacionais; trabathadores ausentes ha mais de 6 meses
Incluir GAP: relac3o juridica - Comisséo de Servigos / Carreira — Qutros
Incluir ainda trabalhadores temporariamente ausentes, exceto aqueles que estejam ausentes ha mais de 6 meses

{Fizcais municipais e outras carreiras ndo revistas e ndo descriminadas ~ carreira Outros v

§uardsr

_‘w QP ko EuroPEIA Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2020 DGAL Todos os direitos reservados, | Siie otimizado para 1024x768, 1E7
COMPETE &= =
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ERAL DAS

DCAL e
CAUTARQUIAS LOCAIS

Controto do ﬁegislo de inputs Rélat?)riog [
Registe de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social
Lista de Balanco Sogial
Ano 2019
Periodo  Anual
Utilizador de criago  Ana Paula Mateus Bento
Utilizador da Gitima alterag3o -

Exportar para Excel

Pagina 1 de 2

Bem-vindo, Recursos Humanos | Adesdo PIN | Alterar Palavra-chave | Cantde do Cidadéc | Sessio Termina em 30:00 min | Terminar 325530

Quadro  Quadro 5 - {BS500] Contagem dos trabalhadores estrangeiros por cargo / carreira segundo & nacionalidade e género

Entidade VIANA DO ALENTEJO

Data de criagdo  2020-02-13 12:38:23

Data da dltima alteragdo -

Carreiras Gerais - Técrico Carreiras Gerals -

Carreiras Gerais -

Disigente - Superior Dirigente - interrnédio i i Bombeiros informatica Policia Municipal Qutros Total
Superior Assistente Técnico Assistente Operacional
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{Mota: Considerar apenas os trabathadores estrangeiros, pelo que serdo exciuidos os de nacionalidade portuguesa da linha “Unigo Europeia” € o seu total nao sera igual ao do quadre 1

Guardar
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W ? S agilityaward
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Controlo do Registo de Inputs

Relatérios

Regisio de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social

Ano
Periodo
Utilizador de criagdo

Utilizador da GMtima alteragao

Exportar para Excel

2019
Anual

Ana Paula Mateus Bento

Quadro
Entidade
Data de criagdo

Data da itima alteragdo

Caneiras Gerals - Técnico

Bem-vindo, Recursos Humanos | A

desao PiN| Alterar

Pégina 1 de 2

Palavra-chave | Cartéo do Cidadio | Sessao Termina em 29:57 min | Terminar Sessdo

Quadro 6 - [BS600] Contagem dos trabathadores portadores de deficiéncia por cargo / carreira segundo o escaldo etario e género

VIANA DO ALENTEJO
2020-02-13 12:38:23

Carreiras Gelais ~
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] i M:0
il 0] ol 0] .l o] .l 0 . 0] .l o] of 4 0] -
T! 0T 0 T 0 T o T 0o T 0 T o T T 0
so6s of .l o] .l of .l o] .l o] of .l ol .l 0] .l 0] wo
1 M:0
% I | ] | 0] wl 0] wl o] 0] 0] 0] i
& 0 T 0 T 0 T 0o T 0 o T a T {7 AR V]
659 | o] [ o] [ 9] o] | ] ] o] | o] | o] wo
M:0
| o] .l o] i 0] .l o] i o] o] [ o] o] o] "
T o T o T [ & (- S 0 T T 0 T o T ]
70 ou H-l 0! H_! DJ Hl 0 H| DI H:!' 0] Hl 0| Hl U] Hl 0| Hl 0—[ H:0
mais T T M:0
anos M;l 0} M-_l_ Dl g,a_] 0| M_-l Ui u_l ﬂl M 0] M:I U| M 0] u\I D| 0
T 0o T [ 0 T 0 ¥ [V [ I a T o T [}
Total H o} 0 H: 0 0 R 0 H 0 H 0 H 0 0 HO
M 0 ™ 0 M 0 ™ 0 M 1 M 0 M 0 m o M 0 m1
T o T 0 T 0 T 0 T 1 T: o T QO T o T 0 T1
Nota: Considerar o total de trabalhadores inciuidas no quadro 1 que apresentem uma incapacidade permanente igual ou superior a 60% (conceito idéntico ao do considerado para efeitos fiscais)
E Guardar
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SIIAL - Formulario Genérico

DCAL

Cortrole do Registo da Inputs
Fegito de inputs | Entdades participaves

AUTARQU!

Editar Balango Social

Lista de Batanco Sogial

Ralatdrios

Ano

Periodo

Utilizador de criagio

Utilizador da altima alteragdo

Exporfar para Excel

20te

Anual

Ana Paula Mateus
Bento

Quadro

Entidade

Data de criagio

- Data da tltima alteragio

Pagina 1 de 2

Bem-vindo, Recursos Humanos | Adesdo PIN | Alterar Paisvra-chave { Cartéo do Cidaddo | Sessdo Termina em 29:59 min | Terminar Sesséc

Quadro 7 - [BS700] Contagem dos trabalhadores admitidos e regressados durante o ano por cargo/cameira segundo o modo de ocupacio do posto de trabalho ou

modalidade de vinculagio e género
VIANA DO ALENTEJO
2020-02-13 12:38:23

Careiras Gerais - Técaico

Caireiras Gerais ~

Carreiras Gerais -

Palicia Municipal

Dirigente - Supersior Dirigente - Intermadio . o . K Bombeiros Informatica Outros
Superiog Assistente Técnico Assistenie Operacionai

Procedimente |, | of .l o] .l o] .l i o] o] il 0] i 0] wl o]
concursal

wl 0] [ o] 2] 1y 7] 6]l 0] W 1 [ o

T g T o T T 2. T 70T 0 T o ™ 0 T i}
Cedénca de nl o] o] [ 0] I 0] 4l 0] ! 0] L0 o] . ] 0
interesse publico N .

| 8] 8]l ol 8] 0] o el 0] o] o]

T 0 T ¢ T 0 T 0 T g T o T o T Q
Mobilidade i ] 1 0] o] [ a .l of [ of Wl of WL 9]
intea a érgdos .
ou servigos u-[ ol Mi— _D| M.J ol MJ _0[ M_i 0 |

T 0o T g N 0 T o T o T 0
Regresso de H-” ol H'.! 0 H:l o] HJ o] H'i o] wl o}
licenga - :

il o] wl— o wl o]yl 0]l ol oi

T o0 T 0 T 0 T o T ol a
Comissédo de e 01['. H:J D] H'i _ﬂ| ‘ Oi H:i . U{
servigo . ]

il 0] W 0] el o] 0f 1]

T o T o T [} 0T T o T 0o T 1
CEAGP/CEAGPA [ o] o] [ o] 0] .l o] [ 0] 0] H__J o]

Mj 0 ] u[ oy M- ﬂ] 0 | uj g I M-L _U[ n.q-i 0! M-I ¢

T Qe o T o m 0 T {o JN 1 o T 0= "T: 0 T o
Outras siuagses | 0] H'.'[ 0] H:| 1] H.j CII H:l 0] H_]___{l[ H-_l DJ H'l U] H'L O-[

ul 5] O 6 o o] q 9 O 5] N - 5]

T 0 T o T 1 T: 0 T B 0o T ¢ YA o T o

https://appls.portalautarquico.pt/SITAL Inputs4/Generico
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Totat

4 =
o o o
4 B

o © O

Pagina 2 de 2

Q0 H o} 0 H 2
o m 0 1 M1
a T 0 T 1 T:13

Nata: Considerar o total de trabathadores admitidos pela 12 vez ou regressados ao servigo entre 1 de Janeiro & 31 de Dezembro inclusive

Juncko EuRoPEIA W0 wANNER

agilityaward
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f DIREC AL -CER AL DAS Bem-vindo, Recursos Humanos | Adeso PIN | Aiterar Palsvra-chave | Cartdo 6o Cidadao | Sesséo Termina em 29:58 min | Terminar Sesséo
e 4 Lkl WESS,
DG \L AUTARTIUAS LOCAIS

- Controlo do Registe de Inputs  Relatérios

Regisio de inpuls | Entidades participdveis

Editar Balanco Social
Lista de Baianco Social

Ano 2018 Quadre  Quadro 8 - [BS800] Contagem das saidas de trabathadores por cargofcarreira segundo o motivo de saida por género
Periodo  Anual Entidade  VIANA DO ALENTEJO
Utilizador de criagao  Ana Paula Mateus Bento Data de criagdo  2020-02-13 12:38:23
Utilizador da Gltima alteragdo - Data da Gitima alteragdo -
Exportar para Excel
. X . Carreiras Serais - Técnico  Carrgiras Gerais - Carreiras Getals - X . -
Dirigeate - Supenor Dirigenite ~ intermédio ) . i . Bombeiros Informatics Policia Municipal Cutres Totat
Supeaiior Assistente Técnioo Assistente Operacionat
Caducidade H.'ll 0] bl o} H:[ OI H:! 1] H| 0] H:I— 0] ":i 0] He 0} H::— 0] H1
: M:0
wl— ] - 0}yl LI o]l Of ol 1 [ I A 0]yl 31
T 0o ™ (0} JLH 0o T il 0 T 0o T 0 ™ o T
Revegagéo (mituo H.'l- Oi I'F'L . | H'..l o | H:t——ui H:I— 0 H:i o E H:E OE H:[ (ﬂ H‘| L | H:0
acordo) : ! M0
ol 5 6] 8] W I 5 o] a 8 R
T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T o T {9 0 T 0
Resolugio ou H-'J— 0] H:! | i ] i a] H'J 0] H: 0] H 0 E H:0
Exoneragdo (iniciativa F e M:0
do empregador) “:l GJ M_-I a | M] ol M:f Q | M_f Lo} M:] Dj M;l g | S
o T 0 T 0 T o T 0 T 0 T 0
Resolugdo, Deniincia 0} fr i 0] H:l 0] H:§ 0} H:] 0] H.‘l 0] H'l 0] wo
ou Exoneragao ) M:0
(iniciativa do M_I 0 M;i 0 | M_1[ al M !_ o] M! Oi u-l D-i MJ 0 | o
trabalhador) -
T 0o T 0 T 0o T T T T 0 T 0 T o]
Sancao disapinar | 0] .l 9 o[ ol J o gl 0] ul 0] .l 0 ] 0l wo
l—_[ 1 M:0
MJ 0| M-L Dl ML g Ml DJ M'l of M:L—U' M_j a M'] 0 | M'J— o [ 10
T (1 o m 0 T o T o T 0 T 0 T o 7T ]
Canclusdo sem | o] o] L o] I o] ] ol .l o] o gl 0] | o] no
sucesso di perfodo ; M0
. experiemental u-t Di i ﬂi u-!_ 0 i u] o] ml o) M[_____CII M;I_—DI MJ_ 0] M.-[ 0] 7.0
0 T 0 T T 0 T T: T: 0 T 0 T
Fim da situa;:é(;.de H;I D] H.'l Ul H'.[ 0] H.'[ D] H'.J C‘I H'.I Ui l-L] 0 | H_'l- ﬂ|. H:I Ol H:0
mobilidade intema M:0
ul 1| 0] of o]l o] of ul o] L ol | o
T 0 T O=, T Y 0 T 0 T 0 T 0 T (O o
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Fimdasituagiode  H| gl n D] Hi 0] w o] wl g] A o] wi 0] ] o] H ] HO
é jia de i ; . i y . r . MO
publico e aj M_l 0j ML ‘-‘l M 8 Ml Gl M_-L__—GJ ml G " 0] ol o] 0
T o T (£ S 0 ™ 0 T + el [ S 1 0 T 0 T 0
e il o .l 9]l o yl 0]l 9] 0]l G 4l 9 8] wo
- 1 + M0
M o] i 0] Wl Ol 0]l 0] il 0]l B ml [ 0} .
T 0 T 0 T 0 T o T T 0 T 0 T 0 T 0
Reformalaposentacgo |, | of [ 0] Wl 1 ] 2] [ o] .l o] 9] L 0] w3
 ES— - M:0
ul q 5 o 4 [ 0] ol 5l g\l o] "2
T o T 0 T 1 T 0T 2 il 0 T 0 T o 0
Limite de idade o o ol 0] ol 0] .l o] il 0] .0 8] .l 8] o] 4l 0] wo
1 M:0
i o] .l 0] L o] .l ol .l o] [ o] o] ol o] o
T [SI 0T [V o T 0 T 0 T 0 T 0o T
Cessagao da H:t OE H'! Oi H;E Ol H:§ 0] H;g 0] H:I O] H-g Oi H'i Ol H:l 0§ H:0 ‘
comissdo de servigo 5 M:0
ul o] o] o] o] 0] 4l o] o] L o] Wl 8
T 0T 0T 0 T o T a T 0 T 0T o T 0
outos ul o o 1L o ol ] ol i o [ o] w
r M:4
ul E] Ml ﬂf M.F 31 Ml Ul Mj 1| M.[___—U] M‘I 0f I'u'Il U—t Mj 01 5
f&- 0 T 0T 4 T 0 T 1 T [V 0 T B o
Total H: 0 H 0 H 2 H 1 H 2 0 H 0 H: 0 H: 0 H5
M 0 0 M 3 ™ 0 M 1 M 0 ™ 0 M 0 ™ 0 M4
T o T o T 5 T 1 T 3 T 0o T o] 0O T 0 T9
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: Controlo do Registo de nputs

Relatorios

Registo de inpuis | Entidades panicipaveis

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social

Ano

Periodo

Utilizador de criagae
Utilizador da dltima alteragio

Exportarpara Excel

2018
Anual

Ana Paula Mateus Bento

Data de criag3a

Bem-vindo, Recursos Humanos | Adesac PiN | Alterar Palavra-chave |

Pagina 1 de 2

n&o do Cidaddo | Sesséo Termina em 28:59 min | Tarminar Sessdo

Quadro  Quadro 11 - {BS1100] Contagem das mudangas de situacio dos trabalhadores par cargoicarreira segundo 0 motivo e génaro

Entidade

- Data da Gltima alteragio -

Carreiras Gerais - Téonico

VIANA DO ALENTEJO
2020-02-13 12:38:23

Carreiras Gerais -

Carreiras Gerais -

Dirigenie - Superior Dirigente - Intei médio Bombeires tnformatica Poticia Monicizal rdros Total
Superior Assislente Técnico Assistente Cperacional
Pramogges H‘| ! H'.[ o] H.'l G] H:| E} l'l:i D] H;] ﬂ-| H.l 0] H.-[ o] H.'! o] u 0
it iras ndo
F —7 M0
rovistas & u_] 0 ] uJ o ] M J m M:{ a ] L g i M_I 0 ! u-l o} M.—|— o] J M'.[ =
carreiras T 0
subsictantas) o m 0T 0 T o T 0o T 0o ™ oo 0o T o
Frogedimsag H:| OJ H:E 0§ H:L Oi H:1 OE H:i Oi OE H:E a H:!— Oi 1-1:I DI H: 0
\ . M: 0
il o] a] o]l 0] il 0] |l o] o] L ] g o
T 0 T 0T o T 0o T g R 0 T o T o ™ 1]
Consolidacao H'[— CI—[ H.'I— U—| H:[ 0 HiL of H-.[ | H'] Ei H:| D-| 1-1:i Dl H:] ol w0
da mobilidade - . e M 0
na categoria (3) M_l o l T3 i ! MZ‘[ 0 | M.‘l o f M'I G} M.‘l 0] M'.] 0] M'J— 53 | M_.l D] 0
Lk 0 T 0T 0 T g T 0T 0 ™ o T g T o]
Aneragso o o] .l o] 5] .l 1] 4l 8] o[ 0] 0] ol 0] Ll 0] w12
obrigatéria do ! - M9
posicionamento MJ Gl u] 0 | M I 31 M:J_ a M.[ Gl M_l_ _0| M;L—__GJ M a | M-l al
remuneratério g
o T: 0o T o T a T 7 T B T g ™ o T 0 T a
Ateraggodo | o i o H:r L 0]l o] el 0] H.I o] el o nl ol wo
posicit - T M O
remuneratério uJ UJ M 0 f M:! a l M.'} 0 i M_-J 8 ] M;i_—n_l M:[ g | M‘| UJ M:[ g l 0
por?pg?? - 0 T o T 0 T a T [+ I 1 0 T o T 0 T 0
gestionaria
(regfa) (2). - — T— - — - . - - — i - == = -
Anella-c;a'o do H:l 0] H.J 0] - a H:I 1] H:I aj H'.L o] H:l [ i I:I] H-f a] H
M: 0
remuneratério M! 0 J MI 0 E M-! a [ 7 ! 0_] M.'| GJ M.| Ul M" _of M-j_ Q i M'l_ 0 l )
por opgdo ™0
I T o T 0 ,T 0 T g T [T H 0 ™ a T 0o ™ o
gestionaria
(ms‘:éﬂJ @ B . - ) -
10 N2 OYNON
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Total H: 0 H H 5 H 1 H 6 H 0 H 0 0 H: 0 H12
M 0 M M 3 6 M o] o M 0 M 0 g M3
p 0 T T 8 T 7 T 6 T o T b T o T o T2
(1) e (2) - Artigos 156.°, 157.° e 158.°da LETFP, aprovada em anexo & Lei n.” 352014, de 20/6; ,
(3) - Artigo 99.° da LGTFP, aprovada em anexo & Lei n.° 35/2014, de 20/6;
["Guardar
AaD/EUmOVEL ,‘;‘;!;"’"‘“’-“ . Caontatos { Ficha Técnica | Copyright © 2008 - 2020 DGAL . Todos os direites reservados. | Site otimizado para 1024x768, (E7
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DC AL DIRECACQ -GERAL DAS
, AUTARQUIAS LOCAIS
i Controlo do Registo de inputs Relatorios
Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balancgo Social
Lista de Balanco Social
Ano 2019
Periodo  Anual
Utilizador de criagao  Ana Paula Mateus Bento

Utilizador da ultima alteragiio -
Exportar para Excel

Valor (Euros)

—_
Grupos desportivos / .| 0,00 |
casa de pessoal
T 0,00
Refeitérios | 0,00
T: 0.00

Subsidio de frequéncia T 0,00

de creche e de educagdo

pré-escolar T 0,00
Colénias de férias ¥ 0,00 |
T 0,00
Subsidio de estudos T 70.183,34 r
T: 70.183,34
Apoio socioeconérﬁiéo . 19.139,13
T: 19.139,13
Outrc;s beneficios sociais - 36.447,03 i
T: 36.447.03
Total T: 125.769,50

hitps://appls.portalautarquico.pt/SIIALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoLeitura=False&InputRegistold=1892906& Quadrold=1399
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Bem-vindo, Recursos Humanos | Ades3o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartéo do Cidadao | Sessao Termina em 29:59 min | Terminar Sesséo

Quadro
Entidade
Data de criacao

Data da dltima alteragio

Quadro 18.2.1 - [BS18210] Beneficios de apoio social

VIANA DO ALENTEJO
2020-02-13 12:38:23

19-03-2020
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Bem-vindo, Recursos Humanos | Adesdc PIN | Alierar Palavra-chave | Cartéo do Cidadao | Sessao Termina em 29:59 min | Terminar Sesséo

DC ﬂ\i_ | DIRECAC -GERAL DAS
CAUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inpuis ' Reiatdrios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balan¢o Social

Lista de Balanco Social

Ane 2019 Quadre  Quadro 14.1 - [BS1410] Contagem das horas de trabatho notumo, normal e extraordinario, segundo o género
Periodo Anual Entidade VIANA DO ALENTEJO
Utilizador de criagdo  Ana Paula Mateus Bento Data de criacdo 2020-02-13 12:38:23

Utilizador da dltima alteragdo - Data da (ltima alteracdo -

Exportar para Excel
Total

Normal i 230

W (R — )
T 230

Extraordinario p 1 0

T lt}
Total H 230
M 0
T 230

Considerar o total de horas efetuadas pelos trabalhadores do servigo entre 1 de janeiro e 31 de dezembro, nas situacdes identificadas.
Este quadro refere-se apenas a trabalho noturno. Para o preenchimento da coluna "trabalho noturno extraordinario” neste quadro deve-se considerar o trabalho extraordinario efetuado em dias
normais e em dias de descanso semanal obrigatdrio, complementar e feriados.

https://appls.portalautarquico.pt/SITALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoLeitura=False&InputRegistold=1892906& Quadrold=1392 19-03-2020
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. o . - Bem-vindo, Recursos Humanos | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cari&o do Cidaddo | Sessdo Termina em 29:59 min | Terminar Sessac
DC Ai | DIRECAG -GERAL DAS ! o | ! '
: FAUTARQUIAS LOCAIS

. Gontrolo do Registo de Inputs : Relatorios |
Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balang¢o Social

Lista de Balanco Social

Anc 2018 Quadro Quadro 14.2 - [BS1420] Contagem das horas de trabalho extraordinério, diurno e noturno, segundo o género
Periodo  Anual Entidade VIANA DO ALENTEJO
Utilizador de criagdo  Ana Pauia Mateus Bento Data de criacdo 2020-02-13 12:38:23
Utilizador da tltima alteracao - Data da (ltima alteracdo -
Expoitar para Excel
Total

Extraordinario Diumo He 1.497

Extraordinario Nocturno i 0

il 0]
g 0
Total H 1.497
M: 96
T: 1.593

Considerar o totai de horas suplementares/extraordindrias efetuadas peios trabathadores do servigo entre 1 de janeiro e 31 de dezembro, nas situagdes identificadas;
O trabalho extraordinario diurno e noturno s6 comtempia o trabalho extraordinario efetuado em dias normais de trabalho

https://appls.portalautarquico.pt/SIIAL Inputs4/Generico_Edit.aspx?ModoLeitura=False&InputRegistold=1892906&Quadrold=1393 19-03-2020
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Bem-vindo, Recursos Humanos | Adesac PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadso | Sess&o Termina em 30:00 min | Terminar Sessio

Controlo do Registo de Inputs © Relatérios
Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balan¢o Social

Lista de Balanco Social

Ane 2019 Quadro  Quadro 14.3 - [BS1430] Contagem das horas de trabatho extraordinarioc em dias de descanso semanal e feriados
segundo o género
Periodo Anual Entidade VIANA DO ALENTEJO
Utilizador de criagdo Ana Paula Mateus Data de criagdo  2020-02-13 12:38:23
Bento
Utilizador da Gltima alteragdo - Data da ultima alteragdo -
Exportar para Excel
Total
Descanso semanal H_| 959 |
obrigatorio
A1
i 166 |
T 1.125
Descanso semanal il 3.066
complementar
K 196 |
T 3.262
Feriados H:' 581 |
w70
T: 651
Total H: 4.606
M: 432

T 5.038

https://appls.portalautarquico.pt/SIIAL Inputs4/Generico_Edit.aspx?ModoLeitura=False&InputRegistold=1892906& Quadrold=1394 19-03-2020
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Bem-vindo, Recursos Humanos | Adsséc PIN | Attecar Palavra-chave | Cartde do Cidaddo | Sessdo Termina em 29:57 min | Terminar Sessic

DCA\E— CDIRECAG - GFRA
CAUTARQUIAS LOC

Controlo do Registe de inputs  Relatdrios
Registo de inputs | Entidades pariicipavels

Editar Balango Social
Lista de Batanco Social

Ano 2019 Quadro  Quadro 15 - [BS1500] Contagem dos dias de auséncia 2o trabalho durante o ano por cargo / carreira segundo o motivo da auséncia e género
Periodo  Anual Entidade  VIANA DO ALENTEJO
Utilizador de criagio  Ana Paula Mateus Bento Data de criagdo  2020-02-13 12:38:23
Utilizador da Gitima alteragdo - Data da Gitima alteragio -
Exportar para Excel
. ) . - Caireiras Gerals - Téonico  Carreieas Gerais - Caireiras Gerals - . . X
Dirigenie - Superior Dingente -~ intemmiédio Bombeires Informatica Policia Municipal Cufros Total
Supelior Assistenie Técnico Assistente Operacional
Casamento | 000] .l 0.00] 0.00] 0oa] [ 0.00] | 000] | 0,00] o] |, 000] w1000
i M. 10,00
ul 050] | oG] | ] W S ) 000] | 000] [ aoo] | 000] [ 0.00] e
T [ KO 4 0 T 0 T o T 0T LU § a m 0T 0
Proteggona | [ —000] 19.00] [ 000} [ 3m) [ —600] —600] [ 000} —000] 000] 3200
. . . M: 198,00
wl 000] [ 00o0] I ] - 400] 9.00] 000} aoof | 000] I 0.00 v 25000
T 0 T 19 T 14 T 17 0 1]
Falecimento H:[ Cl_ﬂCIl H.'{ D.Oﬂ] ";f O.Dﬂ| H:L 0,00} 6,00 Hl 0.001 H: 6,00
de famifiar ) 30,00
il 00| | 660] .l 400] [ 20.00 300] [ ool [ o0o] L 000} ! 3.00] . 36'00
Tz [o B & B T 4 T 20 T 9T 0o T o T [ S o 3
Doenga il 0.00] [ 050] 300] 000] [ 22.00] [ I 1000] 0.00] | 0.00] W 235,00
l 5o0] ] 000] | 21800] I TE0] || ES g oo 000] || 000] .| oo0] ™ :::'Zz
T 0 T o T 222 T 193 T 257 T 0T 10 ™ 0O T (0]
Poracidente | ooa] 000] 0.00] 0.00] ] 170.08] 000] [ 0o0] 0.09] .l 0.00] w 170,00
em servigo - M: 161,00
oudoenga  wl 000] | 000] 0.00] ] 0.00] o0 161,00 000] | oo0] [ 0.00] ] 0,00] '
profissional S51:00
X [V o ™ o T 0 It 331 T 0 T 0 T o T 0
Assistencaa | 000] 000] f 000 .l 0] [ 1500] | 060 .| 0oo] [ 0ooj .0 000] u 1500
familiares . 3.00
i 000] 0.00] 000] .| 0,00] 3.00] 000] ooal | 000] 0,00 g
T 18,00
b1 o T [ [ e T 8 T 0T o T 0 T o
Trabahador- [ 000] [ 009] [ p.oo] | 2] [ noo] [ 000] 000] | 0.00] 0.00] w2200
estudante " 0,00
el 008] [ 000] | ata] [ 000 | 0.00] . 0.00] ,f 0.0o] [ 000] 0,00] :
T 22,00
T 0 T {5 T 1 o T 2 T 0 m (o . o™ 0 T 4]

https://appls.portalautarquico.pt/SIIALInputsd/Generico Edit.aspx?Modol eitura=Falce® TrnmitR eotctald=1 20700 & (3admTd—120 10 02 2NN



SITAL - Formulario Genérico

Péagina 2 de 2

Porcomado  H/ 0.00] H 8a0] [ 4.00] H! 1.60] H] 4,001 H 4,00] k] 0,00] H] 00a] ] 1,00]
periodo de ;
-, il aoa] I 0.0} .l 17.08] ] 31.00] [ 1.00] 00g] |l ood] I 0.00] .l 0.00]
T (SR H 5 T 21 T a2 T a8 T 4 T 0 T 0 T 1
Comperda 0,00} . 0.00] ooa] | 068] 0.00] .J 080] 1 0.00] | 900] [ 0.00]
de
y wl 000] 0.00] 0.06] . o00] ] 0.00] 0.00] i 0.0a] 000] ] 0.00]
Tt o T Lo S o T 0o T o T (s 0 = [O N o]
cumprimento | 0.00] | voo] I 0.00] | 0.00] [ om] [ ool ,[° 0.00] [ 000] | 0.00]
de pena = "
- ol o0 .l 000 | o00] | 000] 0.00] [ 0,00] | 000] ! 0,00 na0]
T o T b T g ™ a T DT (/I 0 T 0o T 0
Greve e 0.00] non] [ 200] | 1.06] 1800 [ o] 100] 000] .| 0,00 |
o 000] 000] [ 1,00] ol 300] o 400] 0.80] 000] 000] [ 0,00
T 0 T o T 3 4 T 2 T o T 1 T (S 0
mjstitcadas | 0,00] [ 600} ] 0,00] 0.00] |, 0.00] . 000] 0.00] .| 000} I 0.00}
l ooo] ,J o] 0 0.00] . ocoo] [ 3.00] a0a] [ 0.00] |l 0oo] .l 0.00]
T 0 T 0 T 0 T 04T 3 T 0 T 0 T o T 0
Outros il 0.00] |l 1oo] |l 3.00] .| 1oa] 2500] ooo] [ 18.00] f 600] |l 0,00]
Wil 0.00] 0.00] 1200] il 53.00] ol 25,00] 0oa] [ 0oa] i 000] ] 0.00]
T (¢ T 1T T 15 T 54 T 54 T (ol 13 T [ ¢]
Total H: 0 H 26 H: 22 H 38 H 460 H: 4 H: 24  H: 0 H 1
M 0 ™ 0 m 457 M 304 M 239 M 0 m 0 M 0 M 3
0 2 479 342 699 T 4 T 24 T 0o T 4

Nota: Considerar dias completos d2 auséncia ou paricdos de meio dia

COMPETE

https://appls.portalautarquico.pt/SIIAL Inputs4/Generico_Edit.aspx?ModoLeitura=False&InputRegistold=1892906&Quadrold=1395

o Kuropm ¢o
IS

2010 WINNER

agilityaward

uriae EUROPEIA

19-03-2020

H: 20,00
M: 4900
T 69,00

0,00
M: 0,00
T 0,00
H: 0,00
M: 0,00
T 0,00
H 22,00
M: 8,00
T 30,00

,00

M: 3,00
T 3,00
H 43,00
M: 94,00
T: 137,00
H 575,00
M:1.003,00
T:1.578,00

Contatgs | Ficha Tenica | Copyright ® 2008 - 2020 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site oimizado para 1024x768, 1E7



SIIAL - Formulario Genérico , Péagina 1 de 2

Bem-vindo, Recursos Humanos | Adesao PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadao | Sessao Termina em 30:00 min | Terminar Sessao

Controlo do Registo de inputs ; Relatorios |
Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social

Ano 2019 Quadro Quadro 18 - [BS1800] Total dos encargos com pessoal durante o ano
Periodo Anual Entidade VIANA DO ALENTEJO
Utilizador de criagdo  Ana Paula Mateus Bento Data de criacao  2020-02-13 12:38:23
Utilizador da ultima alteragdo - Data da Gitima alteragdo -

Exportar para Excel

Valer {Euros)

Remuneragdes Base TJ 1.875.416,89

T: 1.875.416,89
Suplementos T*I. 75.682,88 |
Remuneratérios (2) '

T 75.682,88
Prémios de Desempenho | 0,00 |

i 0,00
Prestagdes Sociais (1) T_! 288.119,76

T 288.119,76
Qutros encargos com % 9.563,82
pessoal

T 9.563,82
Total T: 2.248.783,35

https://appls.portalautarquico.pt/SIIALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoLeitura=False&InputR egistold=1892906& Quadrold=1396 19-03-2020






SIIAL - Formulario Genérico

DCAL DIRECAQ -CGERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs | Relatérios -
Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social

Lista de Balance Social

Ano

Periodo

Utilizador de criagao
Utilizador da Gitima alteragdo

Exportar para Excel

2019
Anual

Ana Paula Mateus Bento

Vaior {Euros)

Trabalho extraordinario | 10.194,08

(diurno e noctumo)
T:

10.194,08

Trabalho normal nocturno T 1-..000.36 [i

T: 1.000,36
Trabalho em dias de i 37.350,22 |
descanso semanal, '
37.350,22

complementar e feriados 1!
{n@o incluido em trabalho

extraordinario)

permanente

T

0,00

SES e |

Outros regimes especiais -l 0,00

de prestagao de trabalho

0,00

Risco, penosidade e T 0,00

insalubridade

0,00

https://appls.portalautarquico.pt/SIIA LInputs4/Generico Edit.aspx?ModoLeitura=False& InputR eoictaTd=180729068 Ouadeald—1207

0,00

Pagina 1 de 2

Bem-vindo, Recursos Humanos | Adesao PiN | Alterar Palavra-chave | Cartéo do Cidadao | Sesséo Termina em 29:59 min | Terminar Sessao

Quadro
Entidade
Data de criagao

Data da altima alteragao

Quadro 18.1 - [BS1810] Suplementos remuneratdrios

VIANA DO ALENTEJO
2020-02-13 12:38:23

10 N2 Y0 N



Trabailho por turnos

Abono para falhas

Participagdo em reunides

Ajudas de custo

Representagdo

Secretariado

Outros suplementos

remuneratdrios

Total

SIIAL - Formulario Genérico

4 7.165,66 |

T: 7.165,66
T 6.166,92
T_W
T: 0,00
[ es8o024]
T 6.890,24
[ eeisa]
T 6.915,40
| 0,00 |
iE 0,00
T 0,00

T: 75.682,88

Pégina 2 de 2

| Nota: O valor dos suplementos remuneratérios no quadro 18 e o total do quadro 18.1 ndo podem ser diferentes.

Guardar_|

w %F . “uugn EUROPEIA
d 1]
cowpere.  EINEET | e TR

2070 WINNER
agilityaward

Contafos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2020 DGAL . Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7

https://appls.portalautarquico.pt/SITALInputs4/Generico _Edit.aspx?ModoL eitura=False&InputRegistold=1892906&Quadrold=1397 19-03-2020



SITAL - Formulério Genérico

DCAL | DIRECAO -GERAL DAS
| AUTARGUIAS LOCAIS

i Controlo do Registo de Inputs ; Relatérios
Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social

Lista de Balanco Sodial

Ano

Periodo

Utilizador de criagdo
Utilizador da ultima alteragao

Exportar para Excel

2019
Anual

Ana Pauta Mateus Bento

Valor {Euros)

Abono de Familia T 7.322,19

T:

7.322,19

Subsidios no ambito da o 1.677,34

protegdo da

parentabilidade T

1.677,34

Subsidio de educacéo 5 | 0,00 [

especial
T:

0,00

Subsidio mensal vitalicio T

Ts

0,00

Subsidio de refeigio .| 153.350,73

i -

153.350,73

Subsidio de funeral T- - 0.00]

T:

0,00

Subsidio por morte - 0,00

T

https://appls.portalautarquico.pt/SIIAL Inputs4/Generico Edit.aspx?Modol eitura=FEalce& TnnitR eoictald=1R0700E 2 i d—1200

0,00

Pagina 1 de 2

Bem-vindo, Recursos Humanos | Adesao PiN | Alierar Palavra-chave | Cartao do Cidadéo | Sess&o Termina em 30:00 min | Terminar Sesséo

Quadro
Entidade
Data de criagao

Data da uitima alteragio

Quadro 18.2 - [BS1820] Prestacgdes sociais

VIANA DO ALENTEJO
2020-02-13 12:38:23

10 N2 DYNONO



SHAL - Formulario Genérico

q

Beneficios Sociais eE| 125.769,50

T: 125.769,50

Outras prestagdes T-I 0,00
sociais

T 0,00
Total T 288.119,76

Péagina 2 de 2

Nota: O total das prestagdes sociais no quadro 18.2 é igual ao valor de "presta¢des sociais" do quadro 18.2 .
O valor dos "beneficios Sociais" & igual ao total do quadro 18.2.1

| Guardar
COMPETE %:A

2010 WINNER
agilityaward

UNIAO EUROPEIA

do
Ivimento Rogronel

https://appls.portalautarquico.pt/SIIALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoLeitura=False&InputRegistold=1892906&Quadrold=1398

Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2020 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
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SIIAL - Formulario Genérico

D( AL | DIRECAG -CFRAL DAS

FAUTARDUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs :

Relatérios

Registe de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social

Lisia de Balanco Social
Ano

Periodo

Utilizador de criagao

Utilizador da aitima alteragao
Exportar para Excel

Ndmero total de

acidentes

Ndmero de acidentes

com baixa

Namero de dias de
trabalho perdidos por
acidentes ocorridos no

ano

Numero de dias de
trabalho perdidos por
acidentes ocorridos em

anos anteriores

2019

Anual

Ana Paula Mateus
Bento

Data de criagédo

Data da ultima alteragéo

1 a 3 dias de baixa

Pagina 1 de 2

Bem-vindo, Recursos Humanos | Adesac PIN | Alterar Palavra-chave | Cartao do Cidadéo | Sessao Termina em 29:59 min | Terminar Sessao

Quadro

Entidade

4 a 30 dias de baixa

Quadro 19.1 - [BS1900] Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabatho perdidos com baixa por género (No

local de trabaltho)

VIANA DO ALENTEJO

2020-02-13 12:38:23

Superior a 30 dias de baixa

! of .| 1] 3]
i o] 0] 1]
T: o T 1T 4
el I 4] Cl
e 0] o] ! 162]
T 0o T 4 T 162
i 1] gl 57] Ll 316 |
e 0] 0] wl 43
T 1T

57 T:

359

Mortais

https://appls.portalautarquico.pt/SIIALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoLeitura=False& InputR egistold=1 892906&Quadrold=1400

19-03-2020






SIIAL - Formulério Genérico

DCA‘ | DIRECAG-GERAL DAS
CAUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registc de Inputs  Relatérios
Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balanc¢o Social

Lista de Baianco Sodial
Ano

Periodo

Utitizador de criagao

Utilizador da altima alteragao

Exportar para Excel

2019

Anual

Ana Paula Mateus
Bento

1 a 3 dias de baixa

Numero total de " 0 |

acidentes

Numero de acidentes

com baixa

Numero de dias de
trabalho perdidos por
acidentes ocorridos no

ano

Numero de dias de
trabalho perdidos por
acidentes ocorridos em

anos anteriores

Pagina 1 de 2

Bem-vindo, Recursos Humanos | Adesao PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadao | Sessdo Termina em 29:59 min | Terminar Sessao

Quadro

Entidade

Data de criacdo

Data da altima alterac@o

4 a 30 dias de baixa

Quadro 19.2 - [BS1920] Contagem dos acidentes de trabaiho e de dias de trabatho perdidos com baixa por género (In

itinere)

VIANA DO ALENTEJO

2020-02-13 12:38:23

Superior a 30 dias de baixa

7
ol o] .| o 0]
ul 3] T a]
T: 0 T 1 T 0
™| o .l 0] il o]
il 0] 4] 0]
T 0 T 4 T 0
ol o] [ o] ..l 0]
" 0] 0] i 0]
T: 0 T

Mortais

https://appls.portalautarquico.pt/SITAL Inputs4/Generico_Edit.aspx?ModoLeitura=False&InputRegistold=1892906& Quadrold=1401

19-03-2020
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SITIAL - Formulario Genérico

Pagina 1 de 2

Bem-vindo, Recursos Humanos | Adesdo PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadao | Sessdo Termina em 30:00

X

A -CERAL DAS min | Terminar Sessao

DCAL st
. : PAUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs  Relatdrios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balang¢o Social

Lista de Balance Social

Ano

Periodo

Utilizador de criagé@o

Utilizador da altima alteragao

Exportar para Excel

2019 Quadro

Anual Entidade

Ana Paula Data de criagéo
Mateus Bento

= Data da Giltima aiteracédo

Total
Casos de incapacidade T‘[ 0 |
permanente absoluta

T 0
Casos de incapacidade T'I 0 |
permanente parcial

T: 0
Casos de incapacidade T'I 0 |
permanente absoluta
para o trabalho habitual ~ T° 0
Casos de incapacidade T'L 4|
temporaria e absoluta

i 4
Casos de incapacidade T-’ 2 !
temporaria e parcial

T 2

Total T

https://appls.portalautarquico.pt/SITALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoLeitura=False&InputR egistold=1892906&Quadrold=1402

Quadro 20 - [BS2000] Contagem dos casos de incapacidade declarados durante o ano

relativamente aos trabalhadores vitimas de acidentes de trabatho
VIANA DO ALENTEJO
2020-02-13 12:38:23

19-03-2020






SIIAL - Balango Social Pagina 1 de 2

e ; - - . Bem-vindo, Recursos Humanos | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadao | Sessdo Termina em 29:59
R ( %L ! Dx‘li‘l%,i,w t-GERAL DAS min | Terminar Sessao

{ - =
St P AUTAROUIAS LOCALS

Controlo do Registo de Inputs  Relatérios
Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social

Lista Genérica

Ano 2019 Quadro  Quadro 21 - [BS2100] Contagem das situagdes participadas e confirmadas de doenca
profissional e de dias de trabatho perdidos
Utilizador de criacgdo Ana Paula Mateus Data de criagdo 2020-02-13 12:38:23
Bento
Utilizador da Gltima alteragido - Data da altima alteragdao -

Seleccionar doencas profissionais

Doenga Profissional Codigos Numero de Casos Numero de dias de Auséncia Eliminar

Sem doencas profissionais a mostrar...

Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2020 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7

https://appls.portalautarquico.pt/SIIALInputs4/BalancoSocial DoencasProfissionais.aspx?ModoLeitura=False&InputRegistold=1892906... 19-03-2020






SITAL - Formulario Genérico

AD-GERAL DAS

DCAL %
- | AUTERQUIAS LOCAIS

Controfo do Registo de Input

s . Relatorios -

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango So

Lista de Balanco Sodial
Ano
Periodo
Utilizador de criagao
Utilizador da uitima alteragio

Exportar para Excel

cial

2019

Anual

Ana Paula Mateus Bento

Péagina 1 de 2

Bem-vindo, Recursos Humanos | Adeséo PIN | Alterar Palavra-chave | Cartéic do Cidad&o | Sessao Termina em 30:00 min | Terminar Sesséo

Quadro
Entidade

Data de criagio

Data da tltima alteragao

Namero Total (Euros)
Total dos exames T’J- 138 f T*J 0,00 |
médicos efetuados (a)

i 5 138 T: 0,00
Exames de admisséo (b) T'! 20 | T:! 0.@

15 20 T 0,00
Exames peri6dicos (c) T‘l 52 I T'l U.UO]

T: 52 T 0,00
Exames ocasionais e | 66 | T"l U,U.UI|
complementares (d) ’

T: B T 0,00
Exames de cessagdo de T‘l 0] 1._| 0,00]
fungdes (e) -

T: 0 T 0,00

Despesas com medicina

no trabalho

Visitas aos postos de
trabalho

T4 4.282,48

T

4.282,48

Quadro 22 - [BS2200] Contagem das atividades de medicina no trabalho e respetivos encargos

VIANA DO ALENTEJO
2020-02-13 12:38:23

https://appls.portalautarquico.pt/SIIAL Inputs4/Generico_Edit.aspx

Formulario gravado com sucesso

25-03-2020






SITAL - Formuléario Genérico

DCAL|

Controlo do Reglsto de /In<p‘ukt.

éRe

Pégina 1 de 2

Bem-vindo, Recursos Humanos | Ades#o PIN | Alterar

latérios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social
Lista de Balanco Social
Ano 2019 Quadro
Periodo Anual Entidade
Utilizador de criagdo Ana Paula Data de criagdo
Mateus
Bento

Utilizador da tltima alteragdo -

Exportar para Excel
Total

Reunides da Comisséo

W2

Data da altima alteragio

Ts
Visitas aos Locais de T'l
Trabalho

T:
Outras T'.[

Tt
Total T

Guardar |

Contato

https://appls.portalautarquico.pt/ SHALInputs4/Generico_Edit.aspx

OE T A = Palavra-chave | Cartdo do Cidadao | Sessdo Termina
R (3
Rl I_' rl C’,ERRL SAS em 29:59 min | Terminar Sessdo
AUTARODLIAS LOCAIS

Quadro 23 - [BS2300] Contagem das
intervencdes das comissdes de
seguranga e salde no trabalho por
tipo

VIANA DO ALENTEJO
2020-02-13 12:38:23

8 | Eicha Técnica | Copyright © 2009 - 2020 DGAL. Todos os direitos reservados.

| Site otimizado para 1024x768, IE7.

24-03-2020







SIHAL - Formulario Genérico

DCAL ; EJ!R; \u-waL{ Al DAS min | Terminzr Sesséo
‘ AUTAHOU! S LOCAIS

Péagina 1 de 2

Bem-vindo, Recursos Humanos | Adeséo PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo de Cidadio | Sessdo Termina em 30:00

. Controlo do Registo de Inputs = Relatérios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social

Lista de Balance Social
Ano

Periodo

Utilizador de criagac

Utilizador da ditima alteragao

Exportar para Excel

2018 Quadro
Anual Entidade
Ana Paula Data de criagdo

Mateus Bento

= Data da ultima alteragao

Total
Alteracio das fungdes T'I 0 |
exercidas

T 0
Formagao Profissional T'| 0 |

Ti 0
Adaptago do posto de T'|~ 0]
trabalho

T 0
Alteragdo do regime de T;L 0 I
horario de trabalho

T: 0
Mobilidade Interna Tl 0]

T 0
Total T: 0

https://appls.portalautarquico.pt/SIIALInputs4/Generico_Edit.aspx?ModoLeitura=False&InputRegistold=1892906& Quadrold=1406

Quadro 24 - [BS2400] Contagem dos trabalhadores sujeitos a a¢des de reintegracéo

profissional em resultado de acidentes de trabalho ou doenca incapacitante

VIANA DO ALENTEJO

2020-02-13 12:38:23

19-03-2020






SITAL - Formulario Genérico

DCAL|

DIRECAQ-CFRAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Pégina 1 de 2

Bem-vindo, Recursos Humanos | Adeséo PIN | Alterar

i Controlo do Registo de Inputs | Relatérios |

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social
Ano

Periodo

Utilizador de criacédo

Utilizador da ultima alteragao

Exportar para Excel

2019 Quadro
Anual Entidade
Ana Paula Data de criagéo
Mateus

Bento

- Data da dltima alteragéo

Total
Acdes realizadas durante T'|. o 2_|
o ano

T 2
Trabalhadores T'[. 48]
abrangidos pelas agdes
realizadas T 48

| ‘Guardar

https://appls.portalautarquico.pt/ SHALInputs4/Generico_Edit.aspx

Palavra-chave | Cartdo do Cidad&o | Sessdo Termina
em 29:59 min | Terminar Sessdo

Quadro 25 - [BS2500] Contagem das
acdes de formagéo e sensibilizacdo
em matéria de seguranca e satide no
trabaiho

VIANA DO ALENTEJO
2020-02-13 12:38:23

Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2020 DGAL. Todos os direitos reservados.

| Site otimizado para 1024x768, |E7.

24-03-2020







SIIAL - Formulario Genérico Péagina 1 de 2

Bem-vindo, Recursos Humanos | Adeszo PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadao | Sess&o Termina em 30:00 min | Terminar Sessao

D( %L g DIRECAG-CERAL DAS
FPAUTARDLIAS LOCAIS

Registo de inputs | Entidades paricipaveis

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social

Ano 2019 Quadro  Quadro 26 - [BS2600] Custos com a prevencdc de acidentes e doengas profissionais
Periodo  Anual Entidade VIANA DO ALENTEJO
Utilizador de criacdo  Ana Paula Mateus Bento Data de criagdo 2020-02-13 12:38:23
Utilizader da dltima alteragdo - Data da altima alteragdo -

Exportar para Excel

Valor (Euros)

Encargos de estrutura de T 0,00 |
medicina e seguranga no
trabalho (a) L 0,00
Equipamentos de i 11.971.13
protegéo (b)

T: 11.971,13
Formagao em prevencgao T.*[—O'Go-l
de riscos (c)

T 0.00

Outros custos com a T 0,00

prevengéo de acidentes e

doengas profissionais (d)  T: 0,00

Notas: !
a) Encargos na organizacao dos servigos de seguranga e saude no trabatho e encargos na organizacio/modificagio dos espagos de trabalho; |
b) Encargos na aquisi¢do de bens ou equipamentos; [
¢) Encargos na formacgdo, informagéo e consulta

d) inclui os custos com a identificac&o, avaliagio e controlo dos fatores de risco

| Guardar

https://appls.portalautarquico.pt/SIIAL Inputs4/Generico_Edit.aspx?ModoLeitura=False&InputRegistold=1892906& Quadrold=1408 19-03-2020






SIIAL - Formulario Genérico N Pagina 1 de 2

Bem-vindo, Recursos Humanos | Adesgo PIN | Alterar Palavra-chave | Canido do Cidadéo | Sessao Termina em 29:59 min | Terminar Sesséo

Controlo do Registo de Inputs Relatérios
Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social

Ano 2019 Quadro  Quadro 27 - [BS2700] Contagem das agbes de formagéo profissional por tipe segundo a duragdo da agdo
Periodo Anual Entidade VIANA DO ALENTEJO
Utilizador de criagdc  Ana Paula Mateus Bento Data de criacao 2020-02-13 12:38:23
Utilizador da altima alteragdo - Data da Gitima alteragao -
Exportar para Excel

Menos de 30 horas De 30 a 56 horas De 60 a 119 horas 120 horas ou mais

Internas o 0 | T:| 0 f TE 0 I T.‘| 0 |
T 0 T 0 T 0o T 0

Externas Ti 47 | - . 7] T:I [ ‘I'-T . 0l
T: 47 T 7T 0T 0 0

Total T: 47 T A 0o T 0

Relativamente as agbes de formacéo realizadas durante e ano e em que tenham participado os trabalhadores do servigo, considerar como:
Agdo interna - organizada pela entidade

Agao externa - organizada por outras entidades

N.° de participagdes = n.° de trabathadores na agéo 1 + n.° de trabathadores na agéo 2 + ... + n.° de trabathadores na agdo n

[ Nota: ‘
(exemplo: se o mesmo trabalhador participou em 2 agdes diferentes ou iguais com datas diferentes, conta como duas participagdes) !

Guardar |

Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2020 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
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SIIAL - Formulario Genérico

 Control do Registo de Inp

Registo de inputs | Entidades participaveis

rios ¢
H

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social
Ano

Periodo

Utilizador de criagdo

Utilizador da itima alteragdo
Exportar para Excef

2019
Anual Entidade
Ana Pauta Mateus Bento Data de criagio

- Data da ultima alteracdo

Caireiras Gerais - Técnico

VIANA DO ALENTEJO
2020-02-13 12:38:23

Carreiras Gerais -

Pagina 1 de 2

Bem-vindo, Recursos Humanos | Adesdo PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadao | Sessdo Termina em 3000 min | Terminar Sessao

Carreiras Gerais ~

Quadro  Quadro 28 - [BS2800] Contagem dos participantes em ages de formagéo profissional por cargo / carreira segundo o tipo de agéo

Dirigente - Superior Dirigente - Intesmédio Supesior Assistents Técnico JR——— Bombeiros informatica Policia Municipal Qutros Total
Intemas T] 0 | T 0 | T:| U| T:i 0f T_j ﬂl 1l 0 TE 0] LI D] 7.[ ol 10

T 0 T [( I 0o T 0o T T 0 : o T o T 6]
Externas ) ]| ] 71 Tl 23] _[ 12 | T 8| T.! 0 i j 4 | ‘I‘.!— D] T.-| ol T:54

T: o T 7 T 23 T 12 T 8 T 0 4 T 0o T t]
Total T: o T 7 T 2 7T 122 T 8 T 0 4 T 0o T 0 T:54

. ;""-‘:*:E”-"“"ﬂ" ag’f‘!"t;':;‘:;r . Contatos | Ficha Tgenica | Copyright © 2002 - 2020 DGAL Todos os direitos reservados | Site otimizado para 1024x788, IE7 3
|Desarriotviments Aeglana W
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Bem-vindo, Recursos Humanos | Adesao PIN | Alterar Palavra-chave | Cantde do Cidadso | Sessao Termina em 29:59 min | Terminar Sesséo

Controle do Registo de Inpuls  Relatdrios
Registo de inputs | Entidades parficipaveis

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social

Ano 2019 Quadro  Quadro 29 - [B$2900] Contagem das horas dispendidas em agdes de formagéo profissional por cargo / carreira segundo o tipo de agdo
Periodo  Anual Entidade VIANA DO ALENTEJO
Utilizador de criacio  Ana Paula Mateus Bento Data de criagdo  2020-02-13 12:38:23
Utilizador da Gitima alteragdo - Data da dltima alteragdo -
Exportar para Excel
Carreiras Gerais - Técnico  Carreiras Gerais - Carveiras Gerais - .
Dirigente - Superior Dirigente - Intarmédio X . X . Bornbeiros informética Policia Municipal Outros Total
Superior Assistente Técnico Assistenle Operacionat
1 T 1 !
Intemas 0| = o] T.J 1] ‘I".[ [ T:[ 0| ‘(11' ol T_J 0| Tl 0| " D—| ™ 0
T: g T o T o ™ 0 T [ I [+ I - [+ I o T (4]
Exemas | o] [ 0] | 258] _f 120} 242) [ o} 21 o} 0] Te81
EE] 0o T 40 T 258 T 120 T 242 T o0 T 21 T o T o
Total T 0 T 40 T 258 T: 120 T 242 T 0 T 21 T 0 T 0 T:681
w % mwm evropEIn {-i}:s‘;fw‘e; 4 Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2008 - 2020 DGAL Todos os direitos reservados. | Site otimizade para 1024x768, 1E7
B 0 “agitityawar
COMPETE i [ttt N I SRS
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(IR FC A0 Ral DAS Bem-vindo, Recursos Humanos | Ades3o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadéo | Sess&o Termina em 30:00 min | Terminar Sesséo
R A~ oD AL WD
DC kL CAUTARQUIAS LOCAIS

i Contrélyo‘do Reg?sio &e lnputs ; Rélétériés 3
Registo de inputs | Entidades participaveis
Editar Balango Social

Lista de Balango Sodial

Ano 2019 Quadro  Quadro 30 - [B$3000] Despesas anuais com formagao profissional
Pericdo  Anual Entidade VIANA DO ALENTEJO
Utilizador de criagdo  Ana Paula Mateus Bento Data de criagdo 2020-02-13 12:38:23
Utilizador da ultima alteragdo - Data da ultima alteragdo -

Exportar para Excel

Valor {Euros)

Agbes internas T‘j 0.00
T: 0,00

Agbes externas F 3.856,50 |
5 3.856,50

Total T: 3.856,50

Nota: Considerar as despesas efetuadas durante o ano em atividade de formagéo e suportadas pelo orgamento do servico

Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2008 - 2020 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, {E7
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, L= Bem-vindo, Recursos Humanos | Ades&c PIN | Alterar Palavra-chave | Cartéio do Cidadéo | Sessdo Termina em 30:00
D ( ; AL I DIRECAG -GERAL DAS min | Terminar Sessso
CAUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs  Relatérios
Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balanco Social

Lista de Balanco Social

Ano 2019 Quadro  Quadro 31 - [BS3500] Relacbes Profissionais
Periodo Anual Entidade VIANA DO ALENTEJO
Utilizador de criagdo Ana Paula Mateus Bento Data de criacdo 2020-02-13 12:38:23
Utilizador da altima alteragdo - Data da aitima alteragao -
Exportar para Excel
Total
Niimero de trabalhadores T'] 43 J
sindicalizados
T 43
Numero de elementos T-I (0] l
pertencentes a
comissbes de T 0
trabalhadores
Total de votantes para T'| 0 ‘
comissdes de
trabalhadores T 0

| Guardar |

Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2020 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7
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. Sy .. Bem-vindo, Recursos Humanos | Adesdo PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadao | Sessd@o Termina em 30:00
D A L § Bl RE(;#:RU -LERAL DAS min | Terminar Sessdo
P AUTARQUIAS LOCAIS

. Controlo do Registo de !npdts ¢ Relatdrios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balan¢o Social

Lista de Balanco Social

Ano 2019 Quadro  Quadro 32 - [BS3200] Disciplina
Periodo Anual Entidade VIANA DO ALENTEJO
Utilizador de criacdo Ana Paula Mateus Bento Data de criacdo 2020-02-13 12:38:24
Utilizador da altima alteragdo - Data da ultima alteragdo -
Exportar para Excel
Totat
Processos transitados do T‘g 0l
ano anterior
T 0
Processos instaurados Tl —OI
durante o ano
T 0
Processos transitados T'| 0 l
para o ano seguinte
T 0
Processos decididos — T'[ 0l
arquivados
T: 0
Processos decididos — T-E 0 [
repreencgéo escrita
T 0
Processos decididos — T'l 0 ]
muita
T 0

https://appls.portalautarquico.pt/SIIALInputs4/Generico Edit.aspx?ModoLeitura=False&InputRegistold=1892906& Quadrold=1414 19-03-2020
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Processos decididos — T 0
suspensao

T 0
Processos decididos — T'! 0 |
despedimento por fato
imputavel ao trabalhador ~ T- 0
Processos decididos — T'| 0 }
cessagao da comissao
de servigo b & 0
| Guardar |

s nel I Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2020 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
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LNt E o S ool s Bem-vindo, Recursos Humanos | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Carido do Cidado | Sessdo Termina em 30:00 min | Terminar Sessao
D( AL POIRECAG -GFRAL DAas
CAUTARDUAS LOCAIR

Controlo do Registo de Inputs  Relatérios
Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social

Ano 2019 Quadro  Quadro 33 - [BS3300] Eleitos Locais
Periodo  Anual Entidade VIANA DO ALENTEJO
Utilizador de criagae  Ana Paula Mateus Bento Data de criagdo  2020-02-13 12:38:24
Utilizador da titima aiteragao - Data da Gitima alteragdo -

Exportar para Exce}

Regime permanéncia - ) o
Regime permanéncia -

tempo inteiro - camara Regime ndo permanéncia -  Regime ndo permanéncia -
meio tempo - camara . . -
municipal - presidente e camara municipal assembleia municipal
municipal - vereadores
vereadores
2 j | I = |
N.° de Eleitos - 3| T_J‘ 0[ le 2 | T 18] 4l Qf TT|— 0

Notas:

A preencher apenas pelos municipios.

N&o incluir os eleitos locais nos restantes quadros.
Incluir em vereadores o vice-presidente.

| Guardar |

Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2008 - 2020 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7
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' DIR FC Ay GERAL DAS Bem-vindo, Recursos Humanos | Adeszo PIN | Alierar Palavra-chave | Cartéo do Cidadac | Sessgo Termina em 30:00 min | Terminar Sessao
LI A - AL LI
DC \ L PAUTARQIIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inpuis Relatérios
Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social

Ano 2019 Quadro  Quadro 34 - [BS3400] Gabinetes de Apoio Pessoal
Periodo Anual Entidade VIANA DO ALENTEJO
Utilizador de criagdo  Ana Paula Mateus Bento Data de criagdo 2020-02-13 12:38:24
Utilizador da Gitima alteragdo - Data da dltima alteragao -

Exportar para Excel

De outra entidade publica

Do mapa de pessoat do Sem vinculo &
. com vinculo & . Total
municipio Administragio Pablica
Administraggo Pablica
Chefe do gabinete T! 0 ! T-J 0 [ TJ 1] 1

4 of | o] of T 0
Secretarios T.j— 1] ‘I’.j_ . 0| T.-l 1] T 2

Total T: 1 T 0 T 2 T 3

Adjuntos

Nota:
Nos termos e limites previstos no art.° 42.° da Lei n.° 75/2013, de 12/9.
Os GAP s&o também incluidos nos quadros 1 a 4

Guardar

Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2020 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, |[E7
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Bem-vindo, Recursos Humanos | Adeséo PIN | Alterar Palavra-chave | Carido do Cidadao | Sessdo Termina em 29:59 min | Terminar Sesséo

Controlo do Registo de Inputs  Relatérios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balanco Social

Lista de Balanco Social

Ano 2019 Quadre  Quadro 35 - [BS3500] Dirigentes e equiparados
Periodo  Anual Entidade VIANA DO ALENTEJO
Utilizador de criagdo  Ana Pauia Mateus Bento Data de criagae  2020-02-13 12:38:24
Utilizador da ultima alteragao - Data da dltima alteragdo -
Expoitar para Excel
Dirigente intermédio de 1.° Chefe de equipa Chefe de equipa
Dirigente intermédio de 2.¢ _ 3 . o .
Dirigente superior (diretor grau (diretor de Dirigente intermédio de 3.°  multidisciplinar (equiparado multidisciplinar {equiparado
grau (chefe de divisdo . otal
municipal/diretor delegade)  departamento e grau ou inferior a direfor de departamento a chefe de divisdo
municipal
municipal/diretor delegado) R Municipal} municipal)
. 1 [ |+
N.° de cargos previstos T|— 0 T'J ol T'f 3 | 'F'| 1 | T:F 0| T'{ ol T 4
em regulamento
municipal
N.° de cargos providos ‘I'.J 0 ] T.'| G[ T_J 3 | T 0 | T:] 0 | T.'| 0] T 3
em 31/12
|Notas:

Informag&o incluida nos restantes quadros
Néo incluir eleitos locais, coordenadores técnicos, encarregados gerais operacionais e coordenadores de equipa de projeto
Considerar como providos os cargos cujos dirigentes se encontrem designados em comiss3o de servico, em regime de substituigdo ou em gestdo corrente

Nos servigos municipalizados a informagao sobre os cargos previstos deve-se entender no regulamento dos proprios servigos
Ainda para os SM, considerar o diretor delegado em Dirigente Superior ou Intermédio de 1° grau, de acordo com a equiparagao deliberada pela CM

| ===
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