CARATERIZAGAO DA ENTIDADE

(De harmonia com o ponto 8,1 do POCAL e ponto III da Resolugdo n.° 4/2001 - 2* secgéo do Tribunal de Contas - D.R. II série, n.° 191, de 18 de Agosto de 2001)

a) IMUNICIiPIO DE VIANA DO ALENTEJO b) 2015

1 |NUMERO DE IDENTIFICACAO FISCAL: 506151174

ENDERECO POSTAL: Rua Brito Camacho,13 7090-237 Viana do Alentejo
TELEFONE: 266930010 FAX: 266930019

3 |REGIME FINANCEIRO E OUTROS ELEMENTOS DE IDENTIFICAGAO:

Autonomia financeira, Administrativa e Patrimonial

4 |N.‘—’ DE ELEITORES 4841
FONTE: DGAI - Mapa n.° 2/2016 (DR. 2° série, n.° 24, de 1 de margo de 2016)

5 |LEGISLACAO (CONSTITUIGAO, ORGANICA E FUNCIONAMENTO, QUANDO APLICAVEL):

Municipio criado por Decreto em 13 de janeiro de 1898

6 |ESTRUTURA ORGANIZACIONAL EFETIVA (ORGANOGRAMA E, QUANDO APLICAVEL, A INDICAGAO DOS ORGAOS DE NATUREZA CONSULTIVA E DE FISCALIZAGAO)

Data de aprovagdo Data de publicagdo Diario da Republica

Estrutura Organica

Quadro de Pessoal

Camara Mun. 21/11/2012

Reestruturagdo dos servigcos Ass. Municip. 28/11/2012 27-02-2013 2.2 série n.°41
Presidente Camara 06/12/2012

7 |DEsccho SUMARIA DAS ATIVIDADES:

O Municipio de Viana do Alentejo tem por finalidade servir o interesse publico de acordo com as suas atribui¢des e competéncias, estabelecidas na
Lei publicada em anexo a Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro.

ﬂRECURSOS HUMANOS - IDENTIFICACAO DO PRESIDENTE E DEMAIS MEMBROS DO ORGAO EXECUTIVO E, QUANDO APLICAVEL DOS RESPONSAVEIS PELA DIRECAO DA
ENTIDADE

Presidente da Camara: Bernardino Anténio Bengalinha Pinto

Vice-presidente da Camara: Jodo Anténio Merca Pereira

Vereador em regime de permanéncia: Paulo José Cachola Manzopo

Vereador: Jodo Manuel Batista Penetra

Vereador: Rosa Maria Pimentel Barros da Costa

RESUMO (N.2 DE MEMBROS DO ORGAO EXECUTIVO)
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OBSERVACOES:
O mapa de pessoal para 2015 foi aprovado pela Camara Municipal em 31/10/2014 e pela Assembleia Municipal em 27/11/2014.

QUANDO EXISTIREM; EXISTENCIA OU NAO DE DESCENTRALIZACAO CONTABILISTICA E, EM CASO AFIRMATIVO, BREVE DESCRIGAO DO SISTEMA UTILIZADO E DO MODO DE ARTICULAGAO
COM A CONTABILIDADE CENTRAL:

ORGANIZAGAO CONTABILISTICA:BREVE DESCRICAO DAS PRINCIPAIS CARATERISTICAS DO SISTEMA INFORMATICO UTILIZADO/EXISTENTE; DEMONSTRACOES FINANCEIRAS INTERVALARES,
9 |



A organizagdo contabilistica assenta na estrutura do POCAL. O sistema informatico utilizado foi fornecido pela empresa MEDIDATA (Sigma -
Sistema integrado de gestdo municipal)

10 [INDICADORES DE GESTAO:

FUNAO de EQUITDITIO FINANCEITD (€) wvreevereeieririiereieieeteusieteisiet et et eestseses e ses e st s et ese s b et ettt ebs et ebs st stm st sessas seser sesese et ese et esssesesssesesssssesnsssenene I 3.927.192,00
FUNAO SOCTAI IMUNICIPAI (€) 1vuvvevrirteeireeiire sttt sttt ettt et et et ettt ses e ses e ses e seb e aeseseh b b et et et e4 s et ets st s es e ses e ses e sebeae bbb et bes et bnsenns I 112.775,00
Participagao VATAVE] NO IRS(C) w.vveurererrrreeeretsinsesreesstseses e sesesesesssessssssesesssssssssnsesssssessessesssssessss sesssessssssesasnsssasnsesesssesasnsassesssssesssesesssesssasenssnsanns l 137.339,00

Receitas Correntes no ano anterior a0 da SEréncia €M APIECICAD ....c.everiuerirtririeeire sttt st st b s et s e st ee s s @
Despesas de investimento no ano anterior a0 da SEréncia €M APIrECIACAD w....vcvirierurrirtriret it sttt st et st st st b e s et ebe s et e s senee @
Despesas com Pessoal ¢/ contrato por tempo iNAETEIrMINAUO () ..c.weereruurureurireureeereeeeeeeseeies et ses et ss e s s e ettt ss e st st essennsens @
Despesas com Pessoal em QUAlQUEr OULIA SITUAGEO (C) wvvvvverireririerieeeiiieriesiieseesttesesesesbesasesestesssessssesasesessesasesassssesenssssasesessssasensssssesessssssasens m

DiVidas @ rECEDET A TEICEINOS (€) vivvueieeeiieicteietieeete ettt ete et teeteetee et bese s et tetsaeebstesasestssesetessssesabeseasesehess st abesss st et sesbesebennsss et sesbas et sntenseseantens 403.793,64

11 |ACGCOES INSPETIVAS:

Identificacdo das ac¢des inspetivas levadas a efeito por orgdos de controlo interno (IGF e IGAT), com incidéncia na Geréncia e nos 3 anos anteriores:

Data da agdo Periodo abrangido Entidade N.° Proc
Data da agao Periodo abrangido Entidade N.° Proc
Data da agdo Periodo abrangido Entidade N.° Proc
INDICAGAO DA QUOTA PARTE DAS AMORTIZACOES E ENCARGOS FINANCEIROS RESULTANTES DE EMPRESTIMOS CONTRAIDOS PELAS ASSOCIAGCOES DE MUNICIPIOS EM QUE A ENTIDADE
12 |, \RTICIPE E OU EMPRESAS MUNICIPAIS
Designacdo UN. EUROS
13 |SERVICOS MUNICIPALIZADOS
A entidade tem servigos MUNICIPAlIZAAOS? .......cuuiiviireiieiieiiectcr e bbbt b s e e e e R Rt | s X
Se respondeu sim, especifique quais os respetivos grupos:
14 [REGULAMENTOS/DIRETIVAS INTERNAS:
A Entidade tem regulamentos/diretivas internas relativos as areas contabilistica, financeira e de controlo interno? IXI

Se respondeu sim, especifique quais e indique, no caso de recurso a empresas de consultadoria ou auditoria, as dreas de atuagdo abrangidas:
Norma de Controlo interno

15 [DOCUMENTOS DE GESTAO:

Data da aprovaga.o pelo Orgao Data de apro.vagao. pelo Orgdo Observagdes
Executivo deliberativo
Grandes OpgGes do Plano 31-10-2014 27-11-2014
Orgamento 31-10-2014 27-11-2014
Documentos de prestagdes de contas
16 |OUTRA INFORMAGAO CONSIDERADA RELEVANTE:
Abril de 2016 O Responsavel pelos Servigos (d)

(c) No ano da geréncia
(d) Dirigente, dependente do orgdo executivo, responsavel pela drea administrativa e/ou financeira



